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ГЛАВА I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

​  

Статья 1. Статус и наименование Партии 

1.1. Политическая партия «Калининград» (далее – «Партия») является 

добровольным, самоуправляемым общественным объединением граждан, 

созданным для совместной деятельности, направленной на участие в 

политической жизни муниципального образования, а также отстаивание 

интересов жителей Федерального округа Кутузовский;  

1.2. Полное наименование: Политическая партия «Калининград»; 

1.3. Сокращенное наименование: «СДПК»; 

1.4. Наименование «СДПК» не может быть использовано другими лицами 

и партиями без согласования с руководящими органами Партии. 

1.5. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа 

Партии: Российская Федерация, Кутузовский Федеральный Округ, г. 

Москва, Моховая улица, дом 86, этаж 4, квартира 21 , если иное не 

определено постановлением Высшего Совета Партии или Председателем 

Партии.  

Статья 2. Правовые основы деятельности 

2.1. Партия осуществляет свою деятельность на основе принципов 

законности, гласности и добровольности, руководствуясь  Конституцией 

Российской Федерации и действующим законодательством РФ; 

2.2. Партия не преследует целей свержения конституционного строя и не 

нарушает территориальной целостности Российской Федерации; 

2.3. Деятельность Партии строится на уважении прав и свобод человека и 

гражданина, признании приоритета общечеловеческих ценностей. 

Статья 3. Территория деятельности 

3.1. Партия осуществляет свою деятельность на территории Федерального 

округа Кутузовский; 
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3.2. Партия вправе создавать структурные подразделения в 

административных округах и районах города для более эффективного 

взаимодействия с местным населением; 

Статья 4. Принципы деятельности 

4.1. Социал-Демократический централизм – сочетание свободного 

обсуждения вопросов, гласности членов партии, коллегиальности в 

принятии решений и дисциплины при их исполнении; 

4.2. Социальная справедливость – защита интересов трудового населения, 

пенсионеров, студентов и социально уязвимых слоев граждан; 

4.3. Право каждого члена Партии на собственную позицию, свободное 

обсуждение программных вопросов и критику; 

4.4. Гласность и открытость – прозрачность деятельности Партии для 

общественности; 

4.5. Законность – строгое соблюдение законодательства всеми членами и 

структурными подразделениями Партии. 

Статья 5. Идеологическая платформа 

5.1. Партия «Калининград» придерживается идеологии 

социал-демократии, стремясь к построению общества социального 

равенства и справедливости на основе принципов 

социально-ориентированной рыночной экономики; 

5.2. Партия выступает за сильное социально-обеспеченное государство, 

обеспечивающее достойный уровень жизни каждому человеку и 

гражданину, доступность образования, здравоохранения и жилья и иных 

социальных льгот; 

5.3. Партия отстаивает интересы человека труда, выступает против 

монополизации экономики и социального расслоения; 

5.4. Партия признает необходимость государственного регулирования в 

ключевых отраслях экономики в интересах большинства населения. 
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Статья 6. Членство в Партии 

6.1.  Членство в Партии является добровольным и индивидуальным; 

6.2. Членом Партии может стать любой дееспособный гражданин, 

достигший 18 лет, проживающий на территории Федерального округа 

Кутузовский, разделяющий цели и программу Партии, принимающий 

активное участие в ее деятельности; 

6.3.  Вступление в Партию осуществляется на основании личного 

заявления, поданного в установленном порядке руководству Партии или 

иному партийному органу, при согласовании с вышестоящим 

руководством; 

6.4.  Каждый член Партии обладает равными правами и обязанностями в 

соответствии с настоящим Уставом. 

Статья 7. Юридическая и общественная позиция 

7.1.  Партия признает себя частью гражданского общества и выступает за 

конструктивное взаимодействие с государственными органами власти; 

7.2. Партия является оппозиционной  в той мере, в какой это необходимо 

для эффективного контроля за деятельностью органов власти и защиты 

населения; 

7.3. Партия отвергает любые формы экстремизма, терроризма, 

насильственных методов достижения политических целей и призывает к 

решению всех вопросов путем переговоров, законодательных инициатив и 

общественного обсуждения, вопросов связанных с партией и иных 

политических вопросов. 
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ГЛАВА II. СИМВОЛИКА ПАРТИИ 

 

Статья 8. Общие положения о символике 

8.1. Политическая Партия «Калининград» имеет официальные символы, 

отражающие ее идеологические принципы, историческую 

преемственность и программные цели;​

8.2. Официальная символика Партии подлежит регистрации и защите в 

установленном законом порядке. Использование символики Партии 

третьими лицами без письменного согласия руководящих органов Партии 

запрещается;​

8.3. Символика Партии используется при проведении официальных 

мероприятий, предвыборной агитации, выпуске агитационных материалов, 

а также размещается на официальных ресурсах и в местах размещения 

Партии. 

Статья 9. Эмблема Партии 

9.1. Эмблемой Партии является стилизованное изображение, 

утвержденное настоящим Уставом Партии;​

9.2. Центральный элемент эмблемы — алый круг, символизирующий 

кровь, пролитую за свободу трудового класса, и непоколебимую волю 

народа. В центре круга изображен исторический профиль Кремля — как 

олицетворение вековых устоев российской государственности и народного 

единства;​

9.3. Венчает композицию красная звезда, как стремление к идеалу и 

порядку внутри партии;​

9.4. Золотые колосья, обрамляющие эмблему, являются священным 

символом хлеба, достатка и неразрывной связи партии с интересами всех 
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трудящихся. Лучистая золотая подложка символизирует заряженность 

партии на энергичную созидательную работу во имя народа. 

Статья 10. Флаг Партии 

10.1. Флаг Партии представляет собой прямоугольное полотнище с 

соотношением сторон 2:3, состоящее из трех равно расположенных 

горизонтальных полос; 

10.2. Цвета флага и их символическое значение: 

10.2.1. Верхняя полоса — белого цвета. Символизирует открытость, 

честность перед избирателями, мирный характер политической платформы 

и уважение к труду человека; 

10.2.2. Средняя полоса — лазоревый (светло-синий). Символизирует небо 

над головой, бесконечность возможностей и стремление Партии к 

построению справедливого общества на принципах закона и порядка; 

10.2.3. Нижняя полоса — алый (ярко-красный). Символизирует 

солидарность трудящихся, сплоченность членов Партии, преемственность 

лучших традиций социальной защиты и борьбы за права большинства;  

10.3. В центре флага, поверх полос, нанесена полноцветная эмблема 

Партии, выполненная в золотых, красных и желтых тонах. Символизирует 

преемственность традиций, устойчивость позиций и единство Членов 

Партии; 

10.4. В верхней части флага, над эмблемой, по дуге размещается текст 

красного цвета: «СОЦИАЛ-ДЕМОКРАТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ»; 

10.5. В нижней части флага, на красной полосе, размещается текст 

золотисто-желтого цвета: «КАЛИНИНГРАД». Под текстом располагается 
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декоративный элемент в виде горизонтальных линий и пятиконечной 

звезды золотистого цвета. 

Статья 11. Печать Партии 

11.1. Официальная печать Партии содержит следующий текстовый и 

графический элементы: 

11.2. По окружности печати размещается текст: «ПОЛИТИЧЕСКАЯ 

ПАРТИЯ КАЛИНИНГРАД»; 

11.3. В центре печати размещается официальная эмблема Партии (Статья 

9) без текстового наименования; 

11.4. Печать используется для заверения официальных документов, 

решений руководящих органов, заявлений и обращений Партии. 

11.5. Высший Совет Партии и Исполнительный комитет используют 

печать, идентичную описанной в пунктах 11.1–11.4, с единственным 

дополнением: в нижней части окружности, под центральной эмблемой, 

внутри внешнего кольца или непосредственно под ним, в зависимости от 

технического исполнения штампа размещается уточняющая надпись, 

соответственно:   

- «ВЫСШИЙ СОВЕТ» – для печати Высшего Совета Партии;   

-«ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ» – для печати Исполнительного 

комитета.   

При этом основной круговой текст «ПОЛИТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ 

КАЛИНИНГРАД» и центральная эмблема (без текстового наименования) 

остаются без изменений. Данные печати используются для заверения 

документов соответствующих органов в пределах их компетенции. 

8 



 

Статья 12. Партийный девиз 

12.1. Официальным девизом Партии является слоган: «Наше слово - дело, 

и ни слова больше!»; 

12.2. Девиз размещается на агитационных материалах, бланках и 

официальных интернет-ресурсах Партии, отражая ее суть —  

Беспрекословное исполнение своих обещаний, скорейший переход к  их 

исполнению. 

Статья 13. Защита символики 

13.1. Никто из членов Партии не имеет права вносить изменения в 

официальную символику Партии без решения Общего съезда Партии; 

13.2. Использование символики Партии в целях, дискредитирующих 

Партию, её руководство или программу, влечет за собой дисциплинарную 

ответственность вплоть до исключения из рядов Партии.  
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ГЛАВА III. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПАРТИИ 
 

Статья 14. Основные цели деятельности Партии 

14.1. Основной целью Партии является построение социально-правового 

государства на территории Федерального округа Кутузовский, в котором 

экономика подчинена интересам человека труда, а не узкой группы 

капитало-владельцев;​

14.2. Партия стремится к созданию общества равных возможностей, где 

каждый гражданин имеет гарантированный доступ к качественному 

образованию, здравоохранению, жилью и достойному уровню жизни вне 

зависимости от уровня дохода;​

14.3. Партия ставит своей целью превращение городского хозяйства в 

эффективную социально-ориентированную систему, работающую на благо 

всех жителей. 

Статья 15. Задачи Партии в сфере экономики и управления 

Для достижения поставленных целей Партия выдвигает следующие 

первоочередные задачи:​

15.1. Общественный контроль над естественными монополиями: 

Добиваться прозрачности ценообразования на услуги ЖКХ, 

электроэнергию и общественный транспорт, исключая необоснованный 

рост тарифов в ущерб населению;​

15.2. Национализация стратегических городских активов: Выступать за 

передачу в муниципальную собственность ключевых предприятий, 

обслуживающих жизнедеятельность города, а именно водоканалы, 

энергосети, транспортные предприятия и т.д., если их частные владельцы 

не выполняют социальных обязательств перед населением; 
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15.3. Прогрессивное налогообложение: Вносить законодательные 

инициативы по введению прогрессивной шкалы налогообложения для 

крупного бизнеса и состоятельных граждан, с направлением 

высвободившихся средств на социальные программы, поддержку 

многодетных семей, низких и неустойчивых слоев общества и передачу 

социального жилья: героям России, Ветеранам Труда, Ударникам 

производств, и иным лицам, в нем нуждающихся;​

15.4. Борьба с монополизацией торговли: Регулирование наценок на 

продукты питания и товары первой необходимости в сетевых магазинах 

для предотвращения спекуляции в условиях экономической 

нестабильности;​

15.5. Поддержка малого и среднего предпринимательства: Снижение 

административных барьеров, льготное кредитование и создание 

комфортных условий для открытия своего дела, при условии соблюдения 

трудовых прав наемных работников и действующего законодательства РФ. 

Статья 16. Задачи Партии в социальной сфере 

16.1. Доступная медицина: Контроль за исполнением государственных 

гарантий бесплатной медицинской помощи, противодействие сокращению 

государственных поликлиник и больниц в пользу платных коммерческих 

структур, снижение цены на выдачу мед справок и медкнижек, до цены в 

размере 30.000 руб. 00 коп;​

16.3. Социальное жилье: Разработка программ льготных цен жилья с 

учётом снижения цен на жильё для молодых семей, врачей и иных 

сотрудников государственных структур и бюджетной сферы;​

16.4. Защита трудовых прав: Участие в урегулировании конфликтов между 

работниками и недобросовестными работодателями. Добиваться 

неукоснительного соблюдения Трудового Кодекса, оплаты больничных, 

отпусков и переработок; 
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16.5. Социальная защита пенсионеров: Выступать за достойную 

индексацию пенсий и создание льгот для ветеранов и пенсионеров на 

проезд в общественном транспорте и коммунальные услуги. 

Статья 17. Задачи Партии в политической сфере 

17.1. Прямая демократия: Продвижение механизмов прямого 

волеизъявления граждан — референдумов и публичных слушаний по 

наиболее острым вопросам городской жизни;​

17.2. Кадровый отбор: Активное участие в муниципальных и городских 

выборах, выдвижение честных, компетентных и социально ответственных 

кандидатов из числа рабочего класса;​

17.3. Борьба с коррупцией: Продвижение антикоррупционных 

законопроектов и создание системы общественного контроля за 

расходованием бюджетных средств; 

17.4. Политическое просвещение граждан: Проведение образовательных 

встреч, лекций и семинаров для повышения правовой и политической 

грамотности жителей, чтобы они могли отстаивать свои законные права. 

Статья 18. Идеологическое обоснование целей 

18.1. Партия исходит из убеждения, что право на достойную жизнь 

является неотъемлемым правом каждого человека, а не результатом 

рыночной удачи;​

18.2. Партия признает необходимость сильной государственной власти, но 

только при условии её подконтрольности народу и выполнения 

социальных обязательств перед ним;​

18.3. Партия отвергает идею "всеобщего равенства" как утопическую, но 

настаивает на социальной справедливости — системе, при которой 
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богатые платят больше в бюджет, а бедные получают максимум 

социальной поддержки. 
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ГЛАВА IV. ЧЛЕНСТВО В ПАРТИИ. ПРАВА И 

ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТИИ 

 

Статья 19. Условия и порядок приобретения членства​

19.1. Членство в Партии является добровольным, сознательным и 

индивидуальным;​

19.2. Членом Партии может стать любой дееспособный гражданин 

Российской Федерации, достигший 18-летнего возраста, проживающий 

или осуществляющий трудовую деятельность на территории города 

территории Федерального округа Кутузовский, разделяющий программные 

цели и идеологические принципы Партии, признающий настоящий Устав и 

принимающий личное участие в деятельности Партии;​

19.3. Прием в Партию осуществляется на основании следующих 

документов и процедур:​

19.3.1. Личное заявление кандидата, поданное в письменной или 

электронной форме на имя Председателя Партии или Руководителя 

Регионального отделения по месту жительства кандидата;​

19.3.2. К заявлению прилагается краткая автобиографическая справка 

(анкета) с указанием основных данных о кандидате, его образовании, роде 

занятий и мотивации вступления в Партию;​

19.3.3. Рекомендация от одного действующего члена Партии со стажем не 

менее 1 месяца (для кандидатов, не имевших ранее партийного стажа в 

других политических объединениях);​

19.4. Решение о приеме в Партию считается принятым с момента внесения 

записи о новом члене Партии в Единый реестр членов Партии;​

19.5. Членство в Партии считается начавшимся с даты утверждения 

решения о приеме и внесения соответствующей записи в реестр. 
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Статья 20. Права члена Партии 

Каждый член Партии имеет право:​

20.1. Участвовать в деятельности Партии, вносить предложения по 

совершенствованию её работы, участвовать в разработке программных 

документов, законопроектов и политических решений;​

20.2. Избирать и быть избранным в руководящие, контролирующие и 

совещательные органы Партии, за исключением случаев, установленных 

настоящим Уставом;​

20.3. Получать полную и достоверную информацию о деятельности 

Партии, её руководящих органов и финансовом состоянии;​

20.4. Свободно высказывать свое мнение по любым вопросам 

внутрипартийной жизни, в том числе критиковать действия руководства и 

отдельных членов Партии, если такая критика не содержит клеветы, 

оскорблений и не наносит репутационного ущерба Партии;​

20.5. Защищать свои права и законные интересы силами и средствами 

Партии, включая юридическую поддержку и представление интересов во 

взаимодействии с государственными и муниципальными органами;​

20.6. Выходить из Партии по собственному желанию в порядке, 

установленном настоящим Уставом;​

20.7. Пользоваться партийной атрибутикой и символикой в установленном 

порядке; 

20.8. Претендовать на карьерное продвижение внутри партийной иерархии 

на основании личных заслуг, компетенций и активности;​

20.9. Получать информацию о планируемых мероприятиях и участвовать в 

них в приоритетном порядке. 
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Статья 21. Обязанности члена Партии 

Каждый член Партии обязан:​

21.1. Неукоснительно соблюдать положения настоящего Устава и иных 

внутренних нормативных документов Партии;​

21.2. Активно участвовать в реализации программных целей и задач 

Партии, выполнять решения руководящих органов Партии, принятые в 

установленном порядке и не противоречащие законодательству РФ;​

21.3. Своим личным поведением, образом жизни и профессиональной 

деятельностью подавать пример достойного члена общества, не допускать 

действий, дискредитирующих Партию, ее идеалы и членов;​

21.4. Соблюдать нормы партийной этики — уважительно относиться к 

однопартийцам, воздерживаться от публичных высказываний, наносящих 

ущерб репутации Партии, ее руководству и другим членам;​

21.5. Своевременно и в установленном размере уплачивать членские 

взносы, если иное не предусмотрено настоящим Уставом или решением 

руководящих органов Партии;​

21.6. Беречь и приумножать партийное имущество, не использовать его в 

личных или корыстных целях;​

21.7. Содействовать привлечению новых сторонников и членов в Партию, 

популяризировать ее идеи и программу среди населения; 

21.8. Информировать руководство Партии об изменении своих 

персональных данных, места жительства или работы в течение 10 

календарных дней с момента таких изменений; 
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Статья 22. Порядок и основания прекращения членства в 

Партии 

22.1. Членство в Партии прекращается в следующих случаях:​

22.1.1. Добровольный выход — на основании личного заявления члена 

Партии, поданного на имя Председателя Партии или Руководителя 

Регионального отделения;​

22.1.2. Исключение из Партии — по основаниям и в порядке, 

установленным настоящим Уставом;​

22.1.3. Смерть члена Партии или признание его недееспособным в 

установленном законом порядке;​

22.1.4. Ликвидация Партии как юридического лица;​

22.2. Добровольный выход из Партии:​

22.2.1. Заявление о выходе рассматривается руководством Регионального 

отделения или Высшим Советом Партии в течение 10 календарных дней с 

момента подачи;​

22.2.2. Членство считается прекращенным с даты утверждения решения об 

удовлетворении заявления и внесения соответствующей отметки в Единый 

реестр членов Партии;​

22.2.3. Член Партии имеет право отозвать заявление о выходе до момента 

принятия решения руководящим органом;​

22.3. В случае прекращения членства по любым основаниям, член Партии 

утрачивает все права, предоставленные ему настоящим Уставом, и сдает 

партийный билет (при наличии) в течение 5 календарных дней с момента 

прекращения членства. 
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Статья 23. Порядок исключения из Партии 

23.1. Основаниями для исключения члена из Партии являются:​

23.1.1. Грубое или систематическое нарушение настоящего Устава, 

положений иных внутренних нормативных документов Партии;​

23.1.2. Совершение действий, наносящих существенный репутационный 

ущерб Партии, порочащих честь и достоинство ее членов или 

дискредитирующих программные цели Партии;​

23.1.3. Неисполнение решений руководящих органов Партии, принятых в 

установленном порядке, без уважительной причины;​

23.1.4. Систематическое (более 3 раз подряд) уклонение от участия в 

партийных мероприятиях и собраниях, съездах без уважительной 

причины;​

23.1.5. Неуплата членских взносов в течение 3 отчетных периодов 

(ежемесячных) подряд без уважительной причины;​

23.1.6. Вступление в иную политическую партию или организацию, цели и 

задачи которой противоречат целям и задачам Партии, за исключением 

случаев, предусмотренных международной практикой 

социал-демократического движения;​

23.1.7. Совершение уголовно наказуемого деяния, подтвержденного 

вступившим в силу решением суда, в случае если такое деяние 

несовместимо с членством в Партии;​

23.2. Порядок принятия решения об исключении:​

23.2.1. Исключение члена Партии производится по инициативе 

Регионального отделения, Высшего Совета Партии или по представлению 

Дисциплинарной комиссии Партии;​

23.2.2. Решение об исключении принимается на заседании Регионального 

отделения или Высшего Совета Партии простым большинством голосов 
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при участии не менее 2/3 от списочного состава членов соответствующего 

органа; 

23.2.3. До принятия решения об исключении, член Партии должен быть 

надлежащим образом уведомлен о дате и времени заседания, а также о 

сути предъявляемых ему претензий. Ему предоставляется право на защиту 

и изложение своей позиции;​

23.2.4. В случае отсутствия члена Партии на заседании без уважительной 

причины, решение может быть принято в его отсутствие при наличии 

доказательств надлежащего извещения;​

23.2.5. Решение об исключении оформляется письменным постановлением 

с указанием оснований и мотивов принятого решения;​

23.3. Право на обжалование:​

22.3.1. Исключенный член Партии имеет право обжаловать решение об 

исключении в Высший Совет Партии или на Общем съезде Партии в 

течение 14 календарных дней с момента получения письменного 

уведомления о решении;​

23.3.2. Обжалование решения об исключении приостанавливает его 

действие до рассмотрения жалобы вышестоящим органом;​

23.3.3. Решение вышестоящего органа об оставлении решения об 

исключении в силе является окончательным и обжалованию не подлежит. 
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Статья 24. Партийный билет и учет членов 

24.1. Каждому члену Партии выдается партийный билет установленного 

образца, который удостоверяет его членство в Партии и право на участие в 

партийной жизни;​

24.2. Партийный билет является именным и не может быть передан 

третьим лицам. В случае утраты билета производится его восстановление 

в установленном порядке;​

24.3. Учет членов Партии ведется в Едином реестре членов Партии, 

который содержит следующую информацию:​

24.3.1. Фамилия, имя, отчество члена Партии;​

24.3.2. Дата рождения;​

24.3.3. Контактные данные (адрес фактического проживания, телефон);​

24.3.4. Дата вступления в Партию, дата начала членства;​

24.3.5. Сведения о занимаемых должностях в структуре Партии;​

24.3.6. Информация об уплате членских взносов;​

24.3.7. Информация о поощрениях и дисциплинарных взысканиях;​

24.4. Единый реестр ведется Ответственным секретарем Партии или иным 

уполномоченным лицом, назначенным Председателем Партии, в 

защищенной электронной форме и регулярно обновляется;​

24.5. Информация из Единого реестра является конфиденциальной и не 

может быть передана третьим лицам без согласия члена Партии, за 

исключением случаев, предусмотренных законодательством. 
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ГЛАВА V. СТРУКТУРА И ВНУТРЕННЯЯ 

ИЕРАРХИЯ 

 

Статья 25. Общие принципы построения структуры 

25.1. Структура Партии строится на принципах демократического 

централизма, предполагающего обязательность решений вышестоящих 

органов для нижестоящих, строгую персональную ответственность за 

исполнение приказов и единство политического курса. Выборность 

руководящих органов носит формально-подтверждающий характер и не 

должна препятствовать оперативному управлению; 

25.2. Вышестоящие органы формируются на основе делегирования 

представителей от нижестоящих структурных подразделений. 

Кандидатуры делегатов подлежат обязательному согласованию с 

Председателем Партии или уполномоченным им лицом для обеспечения 

лояльности и профессиональной пригодности; 

25.3. Все руководящие органы Партии избираются (или утверждаются) на 

определенный срок, однако их деятельность подотчетна не нижестоящим 

организациям, а назначившему их органу и Председателю Партии. 

Верховный контроль за деятельностью всех структур осуществляется 

Председателем Партии; 

Статья 26. Высшее руководство Партии 

26.1. Общий съезд Партии: 

26.1.1. Общий съезд Партии является высшим представительным органом, 

легитимирующим стратегические решения руководства. Съезд обладает 
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всей полнотой власти в пределах, установленных настоящим Уставом, но 

не имеет права вмешиваться в оперативное управление, осуществляемое 

Председателем; 

26.1.2. Общий съезд созывается не реже одного раза в 6 (шесть) месяцев. 

Внеочередной съезд может быть созван исключительно по решению 

Председателя Партии или Высшего Совета Партии. Требования 

региональных отделений или членов Партии о созыве съезда носят 

рекомендательный характер и не являются обязательными для исполнения; 

26.1.3. К исключительной компетенции Общего съезда относятся: 

а) Утверждение (одобрение) изменений в Устав Партии, внесенных 

Председателем или Высшим Советом;​

б) Избрание (утверждение в должности) Председателя Партии по 

единственной предложенной кандидатуре;​

в) Избрание Высшего Совета Партии;​

г) Утверждение стратегических программных документов Партии, 

разработанных Исполнительным комитетом;​

д) Принятие решений о реорганизации или ликвидации Партии;​

е) Утверждение финансового отчета за отчетный период. 

Рассмотрение апелляций на решения нижестоящих органов (при условии 

допуска к рассмотрению Председателем); 

26.1.4. Решения Общего съезда принимаются простым большинством 

голосов от числа присутствующих делегатов. Изменение Устава и 

ликвидация Партии требуют квалифицированного большинства — не 

менее 2/3 голосов. Делегаты, голосующие против решений Председателя, 

могут быть привлечены к дисциплинарной ответственности в 

установленном порядке; 
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26.1.5. Норма представительства: каждое Региональные отделение 

дополнительно направляют по одному делегату. Окончательный состав 

делегатов подлежит утверждению Мандатной комиссией, назначаемой 

Председателем. 

26.2. Председатель Партии (Лидер): 

26.2.1. Председатель Партии является высшим должностным лицом и 

Верховным главнокомандующим Партии, представляет Партию во 

взаимоотношениях с государственными органами, другими 

политическими партиями, общественными объединениями и средствами 

массовой информации без каких-либо ограничений по объему 

полномочий; 

26.2.2. Председатель Партии избирается Общим съездом Партии сроком на 

6 (шесть) месяцев. Ограничение по количеству сроков снимается ввиду 

необходимости обеспечения преемственности курса. Одно и то же лицо 

может занимать должность Председателя Партии неограниченное 

количество сроков подряд; 

26.2.3. Кандидатура на должность Председателя Партии выдвигается 

Высшим Советом Партии. Выдвижение от региональных отделений или 

групп членов допускается только с предварительной санкции 

действующего Председателя; 

26.2.4. Расширенные полномочия Председателя Партии: 

а) Осуществляет единоличное руководство деятельностью Партии в 

период между съездами;​

б) Определяет тактические и стратегические приоритеты работы Партии, 

обязательные для исполнения всеми структурами; 

23 



 

в) Председательствует на заседаниях Высшего Совета Партии с правом 

решающего голоса;​

г) Подписывает официальные документы Партии и издает нормативные 

распоряжения (приказы), имеющие силу внутреннего закона для всех 

членов Партии;​

д) Единолично назначает и освобождает от должности всех руководителей 

Исполнительного комитета, его отделов и специальных подразделений без 

согласования с Высшим Советом (Совет уведомляется постфактум);​

е) Имеет право отменять любые решения нижестоящих органов (включая 

региональные конференции и съезды) в случае их противоречия Уставу, 

программным целям Партии или политической целесообразности;​

ж) Является Верховным главнокомандующим партийным активом в 

период предвыборных кампаний и общественно-политических акций, с 

правом передислокации сил и средств;​

з) Обладает правом вето на решения Высшего Совета, которое может быть 

преодолено только квалифицированным большинством (3/4) голосов 

Совета;​

и) Назначает личного представителя (куратора) в каждое региональное 

отделение для контроля за исполнением его директив. 

26.2.5. Полномочия Председателя Партии прекращаются досрочно в 

исключительных случаях: 

а) Добровольной отставки на основании личного заявления (отставка 

принимается только Общим съездом);​

б) Отрешения от должности по решению Общего съезда (не менее 3/4 

голосов делегатов) в случае систематического нарушения Устава, 

подтвержденного судебным решением, или причинения ущерба репутации 

Партии; 
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в) Вступления в законную силу обвинительного приговора суда за тяжкое 

преступление;​

г) Признания недееспособным или ограниченно дееспособным по 

решению суда;​

д) Смерти. 

26.2.6. В случае досрочного прекращения полномочий Председателя 

Партии, его обязанности немедленно исполняет Заместитель Председателя 

(Первый заместитель) с полным объемом прав и обязанностей до 

проведения внеочередного Общего съезда, который должен быть созван в 

течение 14 календарных дней. 

26.3. Заместители Председателя Партии: 

26.3.1. Первый заместитель и заместители Председателя Партии 

назначаются Председателем Партии единолично сроком на 6 месяцев с 

правом неограниченного продления; 

26.3.2. Заместитель Председателя: 

а) Исполняет обязанности Председателя в его полном объеме в случае 

отсутствия или временной недееспособности последнего;​

б) Курирует текущую деятельность Исполнительного комитета и несет 

персональную ответственность за исполнение поручений Председателя;​

в) Координирует работу региональных отделений в строгом соответствии с 

директивами Лидера;​

г) Отвечает за организационное обеспечение деятельности Партии и 

проведение партийных мобилизационных мероприятий; 

26.3.3. Количество заместителей Председателя определяется 

Председателем Партии единолично, исходя из оперативной 

необходимости, без верхнего предела. 
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Статья 27. Высший Совет Партии 

27.1. Высший Совет Партии является высшим коллегиальным 

совещательным органом при Председателе Партии, участвующим в 

стратегическом планировании. Окончательное решение по всем вопросам 

остается за Председателем; 

27.2. Состав Высшего Совета: 

а) Председатель Партии (входит по должности, председательствует);​

б) Первый заместитель и заместители Председателя (входят по 

должности);​

в) Руководитель Исполнительного комитета (входит по должности);​

г) По 1 представителю от каждого Регионального отделения (кандидатуры 

утверждаются Председателем);​

д) 5 членов, назначаемых Председателем из числа активных членов 

Партии для обеспечения баланса экспертных мнений. 

27.3. Полномочия Высшего Совета Партии 

(совещательно-исполнительные): 

а) Обсуждает стратегию деятельности Партии на краткосрочный и 

среднесрочный период;​

б) Утверждает бюджет Партии (на основе предложений Председателя) и 

контролирует его исполнение;​

в) Принимает рекомендации об участии в выборах и о выдвижении 

кандидатов (окончательное решение — у Председателя);​

г) Рассматривает вопросы исключения членов Партии (по представлению 

Дисциплинарной комиссии) и выносит рекомендации Председателю;​

д) Утверждает внутренние нормативные документы Партии, не 

противоречащие приказам Председателя. 
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27.4. Заседания Высшего Совета проводятся не реже одного раза в месяц. 

Решения принимаются простым большинством голосов, однако любое 

решение вступает в силу только после подписания Председателем Партии. 

В случае вето Председателя, Совет может преодолеть вето только 3/4 

голосов от списочного состава; 

27.5. Член Высшего Совета, систематически выступающий с «особым 

мнением» против курса Председателя, может быть отстранен от 

должности в административном порядке Председателем Партии без созыва 

съезда. 

Статья 28. Исполнительный комитет 

28.1. Исполнительный комитет является постоянно действующим рабочим 

органом Партии, обеспечивающим реализацию решений Председателя, 

Высшего Совета и Общего съезда. Комитет действует как 

дисциплинированный аппарат управления; 

28.2. Исполнительный комитет возглавляется Руководителем, назначаемым 

Председателем Партии единолично сроком на 6 месяцев с правом 

неограниченного продления. Руководитель несет персональную 

ответственность перед Председателем за все направления работы.​

28.3. Исполнительный комитет имеет право: 

28.3.1. назначать (избирать) и освобождать от должности руководителей 

структурных подразделений Партии (региональных отделений, 

профильных департаментов, рабочих групп и иных органов, создаваемых 

решением Исполнительного комитета) по представлению Руководителя 

Исполнительного комитета либо по согласованию с Председателем 

Партии; 
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28.3.2. утверждать положения (регламенты) о структурных 

подразделениях, определяющие их задачи, функции, порядок 

формирования и сроки полномочий; 

28.3.3. устанавливать квалификационные требования к кандидатам на 

руководящие должности в структурных подразделениях и проводить их 

оценку на соответствие; 

28.3.4. временно, в случае необходимости, возлагать исполнение 

обязанностей руководителя структурного подразделения на другого члена 

Исполнительного комитета или иного уполномоченного лица с 

последующим утверждением этого решения на ближайшем заседании 

Комитета. 

28.3. Структура Исполнительного комитета: 

28.3.2. Организационный отдел: 

а) Осуществляет ведение Единого реестра членов Партии с грифом 

«конфиденциально»;​

б) Координирует и контролирует работу региональных отделений (вплоть 

до роспуска нелояльных советов); 

в) Проводит мониторинг активности членов Партии и их политической 

лояльности;​

г) Организует проведение партийных собраний, конференций и съездов с 

утверждением повестки сверху;​

д) Осуществляет мониторинг настроений внутри Партии, выявляет 

фракционную деятельность и дезинформацию;​

е) Обеспечивает сохранность внутрипартийной тайны;​

ж) Докладывает напрямую Председателю Партии о любых отклонениях от 

генеральной линии. 
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28.3.3. Отдел агитации, пропаганды и информационной политики: 

а) Отвечает за проведение предвыборных кампаний и публичных 

мероприятий по единому плану, утвержденному Председателем;​

б) Разрабатывает стратегию информационного сопровождения 

деятельности Партии, обеспечивает доминирование партийной линии в 

инфополе;​

в) Организует взаимодействие со Средствами Массовой Информации 

(Далее-СМИ), цензурируя внешние коммуникации;​

г) Прием и адаптация новых членов с обязательным наставничеством;​

д) Проведение встреч с жителями района в формате «отчетов власти»;​

е) Информирование населения о социальных программах Партии 

(повышение пенсий, помощь семьям, контроль тарифов);​

ж) Сбор наказов и проблематики от граждан для включения в «Народную 

программу»;​

з) Мобилизационное участие членов Партии в общегородских акциях 

солидарности. 
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28.3.5. Юридический отдел: 

а) Оказывает правовую поддержку членам Партии (социальная защита 

активистов);​

б) Проводит юридическую экспертизу документов на предмет 

защищенности Партии от внешних посягательств;​

в) Представляет интересы Партии в судах и государственных органах. 

28.3.6. Финансово-экономический отдел: 

а) Ведет бюджет Партии, осуществляет учет доходов и расходов под 

контролем Председателя;​

б) Контролирует поступление и расходование членских взносов и 

пожертвований (с правом проверки финансовой благонадежности 

жертвователей);​

в) Готовит финансовую отчетность для Высшего Совета и Общего съезда. 

28.3.8. Все руководители отделов Исполнительного комитета и их 

заместители назначаются единоличным приказом Председателя Партии 

сроком на 6 месяцев. Заместители руководителей отделов назначаются 

Руководителем Исполнительного комитета, но только из списка кадров, 

одобренных Председателем. 

Статья 29. Региональные отделения 

29.1. Региональные отделения создаются в административных округах 

города Москвы, а также в городах и районах Московской области. 

Отделения являются проводниками воли Центрального руководства на 

местах; 

29.2. Порядок создания, реорганизации и ликвидации Региональных 

отделений: 
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29.2.1. Создание осуществляется на основании Приказа Председателя 

Партии при наличии не менее 5 (пяти) лояльных членов Партии на 

соответствующей территории; 

29.2.2. Реорганизация (слияние, разделение, переподчинение) проводится 

по решению Председателя Партии без обязательного уведомления членов 

отделений; 

29.2.3. Ликвидация отделения производится по решению Председателя 

Партии в случае систематического неисполнения директив, утраты 

управляемости или нарушения Устава. При ликвидации члены отделения 

проходят перерегистрацию через Центральный аппарат, имущество 

конфискуется в пользу Центра; 

29.3. Структура Регионального отделения (строгое соподчинение): 

29.3.1. Региональная конференция — формальный орган, созываемый по 

указу Председателя не реже 1 раза в 6 месяцев. На конференции 

утверждается список делегатов на Общий съезд (список готовится 

аппаратом); 

29.3.2. Руководитель Регионального отделения (Глава региона) — 

назначается Председателем Партии сроком на 6 месяцев. Руководитель 

несет персональную ответственность за политическую ситуацию в 

регионе, организует выполнение плановых показателей по набору членов и 

агитации; 

29.3.3. Заместитель Руководителя Регионального отделения назначается 

Руководителем регионального отделения, но подлежит утверждению 

Председателем Партии. Обеспечивает оперативное управление активом и 

сбор информации о социально-экономическом положении граждан (для 

последующего принятия социально-защитных мер). 
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Статья 30. Специальные подразделения (Силовые и социальные 

структуры) 

30.2. Информационный центр (Центр стратегических коммуникаций): 

30.2.1. Обеспечивает тотальное информационное сопровождение 

деятельности Партии, ведение всех официальных каналов, оперативное 

реагирование на вбросы противников; 

30.2.2. Руководитель назначается Исполнительным Комитетом по 

согласованию с Председателем Партии сроком на 6 месяцев. 

30.3. Порядок управления специальными подразделениями: 

30.3.1. Создание — исключительно по Распоряжению Председателя; 

30.3.2. Реорганизация/Ликвидация — по приказу Председателя в связи с 

выполнением задач. Имущество и кадры переходят в распоряжение 

Высшего Совета под контроль Председателя. 

Статья 31. Дисциплинарная комиссия и Партийный надзор 

31.1. Дисциплинарная комиссия является органом партийной юстиции, 

осуществляющим надзор за соблюдением Устава, трудовой и 

политической дисциплины, а также норм партийной этики; 

31.2. Дисциплинарная комиссия состоит из 2 (двух) членов, назначаемых 

Председателем Партии сроком на 6 месяцев. Председатель Комиссии 

утверждается Лично Председателем Партии; 

31.3. Члены Дисциплинарной комиссии не могут занимать руководящие 

должности в Исполнительном комитете, чтобы не дублировать функции. 

При этом все члены Комиссии лично лояльны Председателю.  

32 



 

31.4. Расширенные полномочия Дисциплинарной комиссии: 

а) Рассмотрение дел о фракционной деятельности, саботаже решений 

руководства и клевете на членов Партии;​

б) Проведение дисциплинарных производств (вплоть до временного 

отстранения от должности) в отношении любого члена;​

в) Подготовка заключений для Председателя о лишении 

неприкосновенности членов Высшего Совета; 

Проверка финансовой деятельности Партии (совместно с Финансовым 

отделом) на предмет хищений. 

31.5. Дисциплинарные взыскания: 

а) Замечание (публичное, с занесением в личное дело);​

б) Выговор (лишение премиальных и партийных поручений);​

в) Строгий выговор с предупреждением о понижении в должности;​

г) Исключение из Партии (по решению Комиссии с последующим 

утверждением Председателем или Съездом). 

31.6. Дисциплинарное производство должно быть завершено в течение 14 

календарных дней (ускоренная процедура). Член Партии уведомляется о 

начале проверки за 22 часа. Отказ от дачи объяснений рассматривается как 

признание вины и влечет максимальное наказание. При этом 

(социал-демократическая нота) члену Партии обеспечивается право на 

юридическую помощь за счет Партии при защите своих 

социально-трудовых прав. 
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Статья 32. Порядок учета членов Партии и Социальный реестр 

32.1. Учет членов Партии ведется в форме Единого централизованного 

реестра на базе защищенных баз данных с круглосуточным резервным 

копированием и системой партийного контроля доступа. 

32.2. Единый реестр (помимо обычных данных) содержит: 

а) Фамилию, имя, отчество, дату и место рождения;​

б) Паспортные данные;​

в) Контактные данные, место работы и должность (обязательно);​

г) Сведения о трудовом стаже и социальном статусе (для реализации 

социал-демократических гарантий);​

д) Дату вступления, историю членства, сведения о дисциплинарных 

взысканиях и поощрениях;​

е) Уровень политической лояльности, присваиваемый куратором. 

32.3. Ведение Единого реестра осуществляется Руководителем 

Организационно-мобилизационного отдела под прямым контролем 

Председателя; 

32.4. Актуализация данных в Едином реестре производится в режиме 

реального времени (при любом кадровом изменении — в течение 24 

часов); 

32.5. Данные Реестра являются строго конфиденциальными. Разглашение 

данных третьим лицам без согласия Председателя является тягчайшим 

дисциплинарным проступком. При этом члены Партии имеют право на 

получение выписки из реестра о себе для контроля за начислением 

социальных выплат и партийных бонусов (пенсионные надбавки, 

материальная помощь, юридическая защита от произвола работодателей), 

что является проявлением социал-демократической заботы о кадрах. 
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ГЛАВА VI. ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Статья 33. Принципы финансовой деятельности 

33.1. Финансовая деятельность Партии строится на принципах: 

а) Прозрачности — открытость всех доходов и расходов для членов 

Партии;​

б) Подконтрольности — обязательный финансовый контроль со 

стороны Дисциплинарной комиссии и членов Партии;​

в) Целевого использования — направление средств исключительно 

на уставные цели Партии;​

г) Эффективности — минимизация издержек и рациональное 

использование средств. 

33.2. Финансовый год Партии устанавливается с 1 января по 31 декабря 

включительно; 

33.3. Ведение бухгалтерского учета и отчетности осуществляется в 

соответствии с требованиями настоящего Устава и внутренних 

нормативных документов Партии. 

Статья 34. Формирование бюджета Партии 

34.1. Бюджет Партии формируется из следующих источников: 

34.1.1. Членские взносы — регулярные платежи членов Партии, 

установленные настоящим Уставом; 
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34.1.2. Добровольные пожертвования — средства, безвозмездно 

переданные Партии физическими и юридическими лицами для реализации 

уставных целей; 

34.1.3. Средства меценатской поддержки — целевые поступления от 

физических и юридических лиц на конкретные партийные проекты и 

мероприятия; 

34.1.4. Доходы от издательской деятельности — средства, полученные от 

выпуска агитационных материалов, газет, брошюр и иной печатной 

продукции Партии; 

34.1.5. Иные источники, не запрещенные действующим 

законодательством; 

34.2. Все поступления в бюджет Партии аккумулируются на едином 

расчетном счете Партии (в игровой логике — в партийной кассе) и 

учитываются в централизованном порядке; 

34.3. Пожертвования и иные поступления от анонимных источников не 

допускаются. Все поступления должны иметь идентифицируемого 

отправителя. 

Статья 35. Членские взносы 

35.1. Каждый член Партии обязан вносить регулярный членский взнос в 

размере, установленном настоящим Уставом; 

35.2. Размер ежемесячного членского взноса составляет 20000 (двадцать 

тысяч ) рублей; 

35.2.1. Взнос вносится ежемесячно, не позднее 15-го числа каждого 

месяца; 
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35.2.2. Допускается внесение взноса на более длительный период (квартал, 

полугодие, год) по желанию члена Партии; 

 

35.3. Льготные категории членов Партии: 

35.3.1. Члены Партии, относящиеся к социально незащищенным 

категориям граждан (студенты очной формы обучения, пенсионеры, 

инвалиды, многодетные родители, безработные, состоящие на учете в 

службе занятости), имеют право на льготный членский взнос в размере 100 

(ста) рублей в месяц; 

35.3.2. Для получения льготы член Партии подает заявление в 

Финансово-экономический отдел с приложением подтверждающих 

документов; 

35.3.3. Льгота предоставляется на срок до 12 месяцев с правом продления 

при сохранении соответствующего статуса; 

35.4. Члены Партии, занимающие руководящие должности (Председатель 

Партии, Заместители Председателя, члены Высшего Совета, руководители 

структурных подразделений), вносят членский взнос в повышенном 

размере — 1.000 (одна тысяча) рублей в месяц, что подчеркивает их 

личный вклад в развитие Партии; 

35.5. Членские взносы не подлежат возврату при выходе или исключении 

члена из Партии, за исключением случаев ошибочного или избыточного 

перечисления средств, подтвержденного документально; 

Статья 36. Контроль за уплатой членских взносов 
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36.1. Контроль за своевременностью уплаты членских взносов 

осуществляется: 

а) Финансово-экономическим отделом Исполнительного комитета; 

б) Руководителями региональных отделений (в отношении членов 

своих отделений); 

36.2. Финансово-экономический отдел ведет персональный учет 

поступления членских взносов в Едином реестре членов Партии с 

фиксацией даты, суммы и способа внесения каждого платежа. 

36.3. В случае неуплаты членского взноса в установленный срок без 

уважительной причины, член Партии получает уведомление о 

задолженности. 

36.4. В случае систематической (более 3 месяцев подряд) неуплаты 

членских взносов без уважительной причины, член Партии может быть 

исключен из Партии в порядке, установленном статьей 24 настоящего 

Устава. 

36.5. Уважительными причинами неуплаты считаются: 

а) Тяжелое материальное положение, подтвержденное 

документально;​

б) Длительная болезнь или нахождение на стационарном лечении;​

в) Нахождение в командировке или длительном отъезде при 

отсутствии технической возможности внесения взноса;​

г) Иные обстоятельства, признанные Дисциплинарной комиссией 

уважительными. 

Статья 37. Планирование и утверждение бюджета 
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37.1. Бюджет Партии на очередной финансовый год разрабатывается 

Финансово-экономическим отделом на основании заявок от структурных 

подразделений и утверждается Высшим Советом Партии не позднее 25 

декабря текущего года. 

37.2. Бюджет должен содержать: 

а) Прогнозируемые доходы с указанием источников поступлений;​

б) Планируемые расходы с распределением по статьям (проведение 

мероприятий, административные расходы, агитационная 

деятельность, премирование членов Партии, развитие 

инфраструктуры и др.);​

в) Резервный фонд (не менее 5% от общей суммы бюджета) на 

случай непредвиденных расходов. 

37.3. Внесение изменений в утвержденный бюджет осуществляется по 

решению Высшего Совета Партии на основании мотивированного 

представления Финансово-экономического отдела. 

Статья 38. Направления расходования средств 

38.1. Средства бюджета Партии направляются исключительно на уставные 

цели и задачи, включая: 

38.1.1. Проведение агитационных и массовых мероприятий: 

а) Организация и проведение митингов, пикетов, встреч с 

избирателями;​

б) Изготовление и распространение печатных агитационных 

материалов (листовки, буклеты, плакаты, газеты);​

в) Производство и размещение аудио- и видеороликов, наружной 
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рекламы;​

г) Аренда площадок, звукового и светового оборудования. 

38.1.2. Развитие партийной инфраструктуры: 

а) Содержание и аренда помещений для партийных нужд;​

б) Приобретение и обслуживание оргтехники, программного 

обеспечения;​

в) Обеспечение деятельности структурных подразделений 

(канцелярские расходы, связь, интернет). 

38.1.3. Образовательная и просветительская деятельность: 

а) Организация и проведение лекций, семинаров, тренингов для 

членов Партии и населения;​

б) Издание образовательных и информационных материалов;​

в) Проведение стажировок и обменных программ для молодежи. 

38.1.4. Социальная поддержка и премирование: 

а) Выплата премий и материальных поощрений наиболее 

отличившимся членам Партии за активную работу и достижения;​

б) Оказание единовременной материальной помощи членам Партии, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации (по решению Высшего 

Совета, Председателя Партии). 

38.1.5. Избирательные кампании: 

а) Финансирование участия Партии в выборах всех уровней;​

б) Администрирование избирательных штабов. 

38.1.6. Резервный фонд: 
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Средства резервного фонда используются исключительно по 

решению Высшего Совета в случае экстренной необходимости или 

форс-мажорных обстоятельств. 

38.2. Воспрещается расходование средств Партии: 

а) На цели, не связанные с уставной деятельностью Партии;​

б) На поддержку других политических партий и движений;​

в) На личные нужды руководства и членов Партии, за исключением 

случаев, установленных настоящей статьей (премирование, 

социальная поддержка). 

38.3. Любое расходование средств сверх 50% от ежемесячного бюджета (за 

исключением плановых мероприятий, заложенных в утвержденном 

бюджете) требует предварительного одобрения Высшего Совета Партии. 

Статья 39. Финансовая отчетность и контроль 

39.1. Финансово-экономический отдел обязан ежемесячно предоставлять 

Высшему Совету Партии отчет о движении денежных средств с указанием 

всех поступлений и расходов за отчетный период; 

39.2. Ежеквартально, не позднее 15-го числа месяца, следующего за 

отчетным кварталом, Финансово-экономический отдел готовит 

расширенный финансовый отчет, включающий: 

а) Сводную информацию о всех поступлениях в партийную кассу (с 

разбивкой по источникам и категориям плательщиков); 

б) Сводную информацию о всех произведенных расходах (с 

разбивкой по статьям, датам и ответственным лицам); 

в) Сравнительный анализ плановых и фактических показателей; 
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г) Пояснительную записку по отклонениям от планового бюджета. 

39.3. Ежегодно, не позднее 31 января года, следующего за отчетным, 

Финансово-экономический отдел готовит итоговый финансовый отчет за 

прошедший финансовый год для утверждения на Общем съезде Партии; 

39.4. Независимый финансовый контроль: 

39.4.1. Дисциплинарная комиссия Партии имеет право проводить 

внеплановые проверки финансовой деятельности Партии в любое время 

по собственной инициативе или по обращению членов Партии; 

39.4.2. Дисциплинарная комиссия вправе запрашивать любые финансовые 

документы Партии, включая первичную учетную документацию, 

банковские выписки, кассовые книги и договоры; 

39.4.3. Члены Партии имеют право на ознакомление с финансовой 

отчетностью Партии в установленном порядке; 

39.5. По итогам проверки Дисциплинарная комиссия составляет акт, 

который направляется Высшему Совету и Председателю Партии. В случае 

выявления нарушений, Комиссия вносит рекомендации по их устранению; 

39.6. Финансовые документы Партии хранятся в течение 5 лет с момента 

их составления. 

Статья 40. Ответственность за финансовые нарушения 

40.1. Лица, ответственные за ведение финансовой деятельности Партии, 

несут персональную ответственность за: 

40.1.1. Нецелевое использование средств Партии; 

40.1.2. Недостоверность или сокрытие финансовой информации; 
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40.1.3. Нарушение порядка учета и отчетности. 

40.2. В случае установления факта нецелевого использования средств, 

виновное лицо обязано возместить Партии причиненный ущерб в полном 

объеме; 

40.3. Умышленное нецелевое использование средств Партии в крупном 

размере является основанием для исключения виновного лица из Партии и 

передачи материалов в правоохранительные органы (в рамках игровой 

логики); 

40.4. Дисциплинарная комиссия вправе применять к 

финансово-ответственным лицам меры дисциплинарного воздействия 

вплоть до рекомендации об отстранении от должности и исключении из 

Партии. 

Статья 41. Имущество Партии 

41.1. Имущество Партии формируется за счет бюджетных средств, 

приобретается для реализации уставных целей и является собственностью 

Партии; 

41.2. Имущество Партии не может быть использовано в личных или 

корыстных целях членами Партии, их родственниками или иными лицами; 

41.3. Учет имущества Партии осуществляется Финансово-экономическим 

отделом с составлением описи и актов приема-передачи материальных 

ценностей при смене материально-ответственных лиц; 

41.4. В случае ликвидации Партии, оставшееся после погашения долгов 

имущество распределяется пропорционально уплаченным взносам между 

членами Партии либо передается в благотворительный фонд по решению 

ликвидационной комиссии. 
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ГЛАВА VII. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ 

И РЕГЛАМЕНТ СЪЕЗДОВ 

Статья 42. Общие положения о собраниях 

42.1. В Партии проводятся следующие виды собраний и заседаний: 

а) Общий съезд Партии;​

б) Заседания Высшего Совета Партии;​

в) Региональные конференции;​

д) Заседания Исполнительного комитета и его структурных подразделений;​

е) Внеочередные и специальные собрания. 

42.2. Все собрания и заседания проводятся в соответствии с 

принципами: 

а) Коллегиальности — решения принимаются совместно;​

б) Гласности — информация о времени, месте и повестке собрания 

доводится до участников заранее;​

в) Демократизма — каждый участник имеет право высказать своё 

мнение и голосовать;​

г) Законности — решения не должны противоречить 

законодательству и настоящему Уставу. 

42.3. Даты, время, место проведения и повестка дня собрания объявляются 

не менее чем за 5 календарных дней до его проведения (за исключением 

экстренных случаев, когда уведомление производится за 24 часа). 

42.4. Уведомление о собрании производится путем: 

а) Размещения информации в официальных партийных каналах (чат, 

группа, рассылка);​
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б) Направления персональных уведомлений членам Партии (по 

электронной почте, через мессенджеры);​

в) Устного оповещения на предыдущем собрании (с фиксацией в 

протоколе). 

Статья 43. Общий съезд Партии 

43.1. Общий съезд Партии является высшим руководящим и 

совещательным органом Партии, обладающим всей полнотой власти в 

пределах, установленных настоящим Уставом; 

43.2. Очередной Общий съезд созывается не реже одного раза в 5 дней. 

43.3. Внеочередной Общий съезд может быть созван: 

а) По решению Высшего Совета Партии;​

б) По требованию не менее 1/3 региональных отделений;​

в) По требованию не менее 30% членов Партии, подтвержденному 

письменными заявлениями. 

43.4. Порядок созыва и проведения Общего съезда: 

43.4.1. Повестка дня Общего съезда формируется Высшим Советом 

Партии не позднее чем за 3 календарных дня до даты проведения съезда; 

43.4.2. В повестку дня Общего съезда в обязательном порядке включаются: 

а) Отчет Председателя Партии о деятельности за отчетный период;​
б) Утверждение или внесение изменений в Устав Партии (при 
необходимости);​
в) Избрание руководящих органов (в соответствии со сроками 
полномочий);​
г) Утверждение стратегических программных документов;​
д) Утверждение итогового финансового отчета; 
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е) Рассмотрение иных вопросов, включенных по предложению 
членов Партии. 

43.4.3. Региональные отделения дополнительно направляют по одному 

делегату независимо от численности; 

43.4.4. Съезд считается правомочным (имеющим кворум), если на нем 

присутствуют не менее 50% от общего числа делегатов; 

43.4.5. Решения Общего съезда принимаются: 

а) Простым большинством голосов от числа присутствующих 

делегатов (по вопросам текущей повестки);​

б) Квалифицированным большинством — не менее 2/3 голосов от 

числа присутствующих делегатов (по вопросам изменения Устава, 

избрания Председателя Партии, ликвидации или реорганизации 

Партии). 

43.4.6. Голосование на Общем съезде проводится открыто, за исключением 

случаев, когда по решению съезда отдельные вопросы могут выноситься 

на тайное голосование (например, по кадровым вопросам); 

43.4.7. Ход Общего съезда фиксируется в протоколе, который 

подписывается Председателем Партии и Секретарем съезда, избираемым 

на открытии съезда. Протокол должен содержать: 

а) Дату, время и место проведения;​

б) Список делегатов и их количество;​

в) Повестку дня;​

г) Основные тезисы выступлений;​

д) Результаты голосования по каждому вопросу;​

е) Принятые решения с указанием формулировок. 
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43.4.8. Протокол Общего съезда публикуется в открытом доступе для всех 

членов Партии в течение 7 календарных дней с момента завершения 

съезда. 

Статья 44. Заседания Высшего Совета Партии 

44.1. Заседания Высшего Совета Партии проводятся не реже одного раза в 

месяц; 

44.2. Внеочередное заседание Высшего Совета может быть созвано: 

а) По инициативе Председателя Партии;​

б) По требованию не менее 1/3 членов Высшего Совета;​

в) По требованию Дисциплинарной комиссии. 

44.3. Кворум для проведения заседания Высшего Совета составляет не 

менее 50% от списочного состава членов Совета; 

44.4. Решения Высшего Совета принимаются простым большинством 

голосов от числа присутствующих членов. При равенстве голосов 

решающим является голос Председателя Партии (при условии его 

присутствия на заседании); 

44.5. Каждый член Высшего Совета имеет право на особое мнение по 

любому вопросу, которое заносится в протокол заседания; 

44.6. Протокол заседания Высшего Совета подписывается 

Председательствующим и Секретарем заседания (назначаемым из числа 

членов Совета) и доводится до сведения всех членов Партии в течение 3 

календарных дней. 
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Статья 45. Региональные конференции 

45.1. Региональная конференция является высшим руководящим органом 

Регионального отделения Партии; 

45.2. Региональная конференция созывается не реже одного раза в 3 (три) 

месяца; 

45.3. В работе Региональной конференции участвуют: 

а) Руководитель Регионального отделения и его заместитель;​

б) Члены Партии, состоящие на учете в данном Региональном 

отделении, имеют право присутствовать и выступать (но без права 

голоса, если не являются делегатами). 

45.4. К компетенции Региональной конференции относится: 

а) Избрание Руководителя Регионального отделения и его 

заместителя;​

б) Избрание делегатов на Общий съезд Партии;​

в) Рассмотрение и утверждение плана работы Регионального 

отделения на отчетный период;​

г) Выдвижение кандидатур на выборные должности в Высший Совет 

Партии;​

д) Решение вопросов исключения членов Партии из состава ​

е) Регионального отделения (в случаях, отнесенных к компетенции 

регионального уровня). 

45.5. Региональная конференция считается правомочной при участии не 

менее 50% от общего числа делегатов; 

45.6. Решения Региональной конференции принимаются простым 

большинством голосов от числа присутствующих делегатов. 
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Статья 46. Заседания Исполнительного комитета 

46.1. Заседания Исполнительного комитета проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в 2 недели; 

46.2. В заседаниях участвуют Руководители всех отделов Исполнительного 

комитета, а также приглашенные лица по решению Председателя Партии 

или Руководителя Исполнительного комитета; 

46.3. Заседания Исполнительного комитета ведет Руководитель 

Исполнительного комитета или его заместитель; 

46.4. Решения Исполнительного комитета принимаются простым 

большинством голосов при наличии кворума (не менее 50% от списочного 

состава); 

46.5. Протоколы заседаний Исполнительного комитета хранятся в 

Организационном отделе и доступны для ознакомления членам Партии по 

требованию. 

Статья 47. Внеочередные и специальные собрания 

47.1. Внеочередные собрания проводятся в случаях, требующих срочного 

принятия решений: 

47.1.1. При наступлении форс-мажорных обстоятельств (естественные 

катастрофы, чрезвычайные ситуации в игровом пространстве); 

47.1.2. В связи с проведением предвыборной кампании (для оперативной 

корректировки тактики); 

47.1.3. По требованию органов государственной власти или 

администрации игрового проекта (при необходимости дать официальные 

пояснения или реагировать на запросы); 
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47.1.4. По решению Председателя Партии при необходимости экстренного 

обсуждения важного вопроса. 

47.2. Уведомление о внеочередном собрании производится не позднее чем 

за 24 часа до его проведения (в исключительных случаях — за 6 часов); 

47.3. Специальные собрания могут быть посвящены решению узкого круга 

вопросов (например, разработка законопроекта, подготовка к дебатам, 

обсуждение кадрового вопроса). 

Статья 48. Порядок голосования 

48.1. В Партии применяются следующие формы голосования: 

48.1.1. Открытое голосование — поднятием рук, с голосом (поименное 

проговаривание решения) или с использованием электронных средств 

(опросы в чатах, голосовые боты) при условии идентификации участника; 

48.1.2. Тайное голосование — с использованием бюллетеней или иных 

анонимных инструментов, применяется исключительно по кадровым 

вопросам (избрание Председателя Партии, членов Высшего Совета, 

Дисциплинарной комиссии) или по решению собрания. 

48.2. При открытом голосовании каждый участник имеет право один 

голос. Передача голоса другому лицу не допускается; 

48.3. При тайном голосовании подсчет голосов осуществляется счетной 

комиссией, избираемой на том же собрании. Результаты тайного 

голосования публикуются открыто с указанием количества голосов "ЗА", 

"ПРОТИВ" и "ВОЗДЕРЖАЛСЯ". 
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Статья 49. Протоколирование собраний 

49.1. Каждое официальное собрание Партии подлежит обязательному 

протоколированию; 

49.2. Протокол ведет Секретарь собрания, избираемый из числа 

присутствующих. В исключительных случаях протокол может вести один 

из членов руководящего органа;. 

49.3. Протокол должен содержать обязательную информацию: 

а) Дата, время и место проведения;​

б) Тип собрания (Общий съезд, заседание Совета, конференция и 

т.д.);​

в) Имена присутствующих (список участников или общее 

количество);​

г) Повестка дня;​

д) Краткое изложение основных выступлений (по ключевым 

вопросам);​

е) Формулировки вынесенных на голосование решений;​

ж) Результаты голосования по каждому пункту (количество голосов 

"ЗА", "ПРОТИВ", "ВОЗДЕРЖАЛСЯ");​

з)Подписи Председательствующего и Секретаря собрания. 

49.4. Протоколы собраний хранятся в Организационном отделе 

Исполнительного комитета в течение срока, установленного для хранения 

партийных документов (не менее 3 лет); 

49.5. Члены Партии имеют право ознакомиться с протоколами любого 

собрания (за исключением протоколов, содержащих персональные данные 

или конфиденциальную информацию) по письменному запросу на имя 

Председателя Партии. 
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Статья 50. Вступление решений в силу 

50.1. Решения Общего съезда Партии вступают в силу с момента их 

принятия, если самим решением не предусмотрен иной срок; 

50.2. Решения Высшего Совета Партии вступают в силу с момента 

подписания протокола заседания Председателем Партии или лицом, его 

замещающим; 

50.3. Решения Региональных конференций и отделений вступают в силу с 

момента их принятия, но не могут противоречить решениям вышестоящих 

органов Партии; 

50.4. Решения руководящих органов Партии, принятые в установленном 

порядке, обязательны для исполнения всеми членами Партии; 

50.5. В случае противоречия решения нижестоящего органа решению 

вышестоящего органа, применяется решение вышестоящего органа. Члены 

Партии вправе обжаловать решение вышестоящего органа на Общем 

съезде Партии. 

Статья 51. Кворум и правомочность 

51.1. Для проведения любого собрания или заседания необходим кворум 

— наличие установленного числа участников, при котором собрание 

считается правомочным принимать решения; 

51.2. Кворум устанавливается: 

а) Для Общего съезда Партии — не менее 50% от общего числа 

делегатов;​

б) Для заседания Высшего Совета — не менее 50% от списочного 

состава;​
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в) Для Региональной конференции — не менее 50% от числа 

делегатов;​

г) Для заседания Исполнительного комитета — не менее 50% от 

списочного состава. 

51.3. При отсутствии кворума заседание переносится на другой срок, но не 

более чем на 7 календарных дней. При повторном отсутствии кворума 

заседание может быть проведено с фактически присутствующими 

участниками, но только для принятия решений по вопросам, не 

требующим квалифицированного большинства, и при условии 

уведомления всех отсутствующих участников о проведенном заседании; 

51.4. Решения, принятые при отсутствии кворума, считаются 

недействительными и подлежат пересмотру на ближайшем правомочном 

собрании. 
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ГЛАВА VIII. СОЦИАЛЬНОЕ И 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 

Статья 52. Общие принципы взаимодействия с государством 

52.1. Партия признает себя частью гражданского общества и действует в 

рамках правового поля, установленного Конституцией Российской 

Федерации и действующим законодательством; 

52.2. Партия выступает за конструктивный диалог с органами 

государственной власти, органами местного самоуправления и 

должностными лицами всех уровней; 

52.3. Партия отвергает любые формы экстремизма, насильственных 

методов достижения политических целей и призывает к решению всех 

общественно значимых вопросов путем переговоров, законодательных 

инициатив и общественного обсуждения; 

52.4. Партия считает, что эффективное государство — это государство, 

подконтрольное народу, прозрачное в своих решениях и социально 

ответственное перед гражданами; 

52.5. Партия выступает за укрепление государственного суверенитета, 

территориальной целостности и национальной безопасности, но при 

условии соблюдения прав и свобод каждого человека. 

Статья 53. Цели взаимодействия с государством 

53.1. Основной целью взаимодействия Партии с государством является 

построение социально-ориентированного государства, в котором: 
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53.1.1. Экономика работает на благо большинства граждан, а не узкой 

группы олигархических структур; 

53.1.2. Социальные гарантии (доступное жилье, образование, медицина) 

являются приоритетом государственной политики; 

53.1.3. Бюджетные средства расходуются прозрачно, а контроль за их 

использованием осуществляется с участием общественности; 

53.1.4. Права человека защищены, а каждый гражданин имеет реальную 

возможность влиять на решения властей; 

53.2. Партия стремится к тому, чтобы государство воспринималось 

гражданами как союзник и защитник, а не как бюрократический аппарат, 

далекий от интересов простых людей. 

Статья 54. Формы взаимодействия с государством 

54.1. Партия осуществляет взаимодействие с государством в следующих 

формах: 

54.1.1. Участие в выборах — выдвижение кандидатов от Партии в 

выборные органы власти всех уровней (муниципальные собрания, 

городские думы, законодательные собрания); 

54.1.2. Законодательные инициативы — разработка и внесение на 

рассмотрение государственных органов проектов законов и нормативных 

актов, направленных на улучшение социально-экономической ситуации; 

54.1.3. Общественный контроль — мониторинг деятельности 

государственных органов, проверка исполнения бюджета и расходования 

средств, контроль за реализацией социальных программ; 

55 



 

54.1.4. Публичные слушания — организация и участие в публичных 

обсуждениях градостроительных планов, бюджетных проектов, крупных 

инфраструктурных решений; 

54.1.5. Петиции и обращения — направление официальных запросов, 

петиций и обращений в государственные и муниципальные органы по 

вопросам, затрагивающим интересы населения; 

54.1.6. Общественные советы — участие членов Партии в работе 

общественных советов при государственных органах (например, при 

департаментах образования, здравоохранения, транспорта и др.); 

54.1.7. Круглые столы и экспертные площадки — проведение совместных 

мероприятий с представителями власти для обсуждения актуальных 

проблем. 

Статья 55. Отношение к действующей власти 

55.1. Партия признает легитимность действующей государственной власти 

Российской Федерации и органов местного самоуправления; 

55.2. Партия считает своим долгом конструктивную критику власти в тех 

случаях, когда: 

55.2.1. Действия властей противоречат Конституции и законодательству; 

55.2.2. Принимаются решения, ущемляющие права и интересы широких 

слоев населения; 

55.2.3. Бюджетные средства расходуются неэффективно или нецелевым 

образом; 

55.2.4. Игнорируются мнения и потребности граждан при принятии 

градостроительных, экономических и социальных решений. 
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55.3. Критика власти осуществляется исключительно в рамках правового 

поля, через официальные каналы — публикации в СМИ, запросы в 

государственные органы, законодательные инициативы и публичные 

выступления; 

55.4. Партия выступает против лоялизма и политической трусости, но 

также против радикализма и провокаций. Мы — цивилизованная 

оппозиция, действующая для блага города и его жителей. 

Статья 56. Взаимодействие с правоохранительными органами 

56.1. Партия уважает законность и признает необходимость существования 

правоохранительных органов для поддержания общественного порядка;. 

56.2. Партия выступает за: 

56.2.1. Независимость судебной системы — суды должны быть свободны 

от политического давления и коррупции; 

56.2.2. Прозрачность деятельности правоохранительных органов — 

открытость для общественного контроля; 

56.2.3. Презумпцию невиновности — каждый гражданин считается 

невиновным до тех пор, пока его вина не доказана в установленном 

законом порядке; 

56.2.4. Гуманизацию уголовной политики — смягчение мер наказания за 

нетяжкие преступления, разумное применение мер пресечения; 

56.2.5. Борьбу с коррупцией внутри правоохранительной системы — 

чистка рядов от недобросовестных сотрудников. 
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56.3. Партия готова оказывать содействие правоохранительным органам в 

вопросах, касающихся законности и общественной безопасности, но при 

условии соблюдения прав и свобод граждан; 

56.4. Любые действия членов Партии, нарушающие законодательство, 

рассматриваются как личная ответственность члена Партии и не могут 

быть поставлены в вину Партии в целом. 

Статья 57. Взаимодействие с органами местного самоуправления 

57.1. Партия рассматривает органы местного самоуправления как 

ближайший к населению уровень власти и считает приоритетным 

направлением своей деятельности взаимодействие именно с 

муниципальными органами; 

57.2. Основные задачи взаимодействия с органами местного 

самоуправления: 

57.2.1. Защита интересов местных сообществ — недопущение принятия 

решений, ущемляющих права жителей районов и округов; 

57.2.2. Участие в формировании местного бюджета — контроль за 

распределением средств на социальные нужды; 

57.2.3. Социальная поддержка населения — участие в разработке местных 

программ помощи пенсионерам, многодетным семьям и малоимущим; 

57.3. Партия стремится к тому, чтобы в каждом муниципальном совете 

были представители Партии «Калининград», способные отстаивать 

интересы жителей и контролировать действия местной власти. 
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Статья 58. Участие в избирательных кампаниях 

58.1. Участие в выборах является одной из важнейших форм 

взаимодействия Партии с государством и обществом; 

58.2. Партия участвует в выборах всех уровней — от муниципальных до 

городских (в рамках игровой логики); 

58.3. Принципы участия в избирательных кампаниях: 

58.3.1. Честность — проведение кампании строго в рамках избирательного 

законодательства; 

58.3.2. Открытость — публичность программы и целей Партии; 

58.3.3. Социальная ориентированность — выдвижение кандидатов из 

числа людей, реально заинтересованных в решении социальных проблем 

(врачи, учителя, ученые, рабочие, представители малого бизнеса); 

58.3.4. Конструктивность — обещания должны быть реалистичными, а 

программа — выполнимой; 

58.4. Выдвижение кандидатов от Партии осуществляется на основании 

решения Высшего Совета Партии или Общего съезда. Кандидат должен 

соответствовать морально-этическим нормам Партии и разделять её 

программные цели; 

58.5. Финансирование избирательной кампании осуществляется за счет 

партийного бюджета и добровольных пожертвований сторонников. Все 

расходы подлежат строгой отчетности перед Дисциплинарной комиссией. 
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Статья 59. Общественный контроль и мониторинг 

59.1. Партия создает систему общественного контроля за деятельностью 

государственных и муниципальных органов; 

59.2. В рамках общественного контроля Партия: 

59.2.1. Проводит независимые расследования — сбор информации о 

нарушениях прав граждан, фактах коррупции, неэффективном 

расходовании бюджетных средств; 

59.2.2. Ведет мониторинг исполнения социальных программ — проверяет, 

достигают ли государственные программы заявленных целей; 

59.2.3. Анализирует муниципальные бюджеты — выявляет нецелевые 

расходы и излишние траты; 

59.2.4. Проводит опросы населения — изучает реальные проблемы и 

потребности жителей; 

59.2.5. Составляет рейтинги эффективности чиновников — оценивает 

работу должностных лиц с точки зрения общественных интересов; 

59.3. Результаты общественного контроля публикуются в официальных 

каналах Партии и доводятся до сведения государственных органов в виде 

официальных запросов, петиций и обращений; 

59.4. Члены Партии, задействованные в общественном контроле, 

руководствуются принципами объективности, беспристрастности и 

законности. 
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Статья 60. Взаимодействие с другими политическими партиями 

и общественными объединениями 

60.1. Партия взаимодействует с другими политическими партиями и 

общественными объединениями на принципах: 

60.1.1. Равноправия — все партии и объединения имеют равные права на 

выражение своей позиции; 

60.1.2. Уважения — Партия не допускает оскорблений и дискредитации 

своих политических оппонентов; 

60.1.3. Открытости к диалогу — Партия готова к обсуждению, 

коалиционному взаимодействию и совместной работе над 

законопроектами, если это соответствует интересам граждан; 

60.1.4. Принципиальности — Партия не идет на сделки с совестью и не 

меняет своих программных принципов ради сиюминутной выгоды; 

60.2. Партия открыта к формированию коалиций и избирательных блоков с 

партиями и объединениями, разделяющими социал-демократические 

ценности и выступающими за социальную справедливость; 

60.3. Партия не вступает в коалиции и альянсы с партиями: 

60.3.1. Проповедующими экстремизм, насилие, разжигание социальной, 

национальной и религиозной розни; 

60.3.2. Поддерживающими олигархические или коррупционные схемы; 

60.3.3. Действующими в интересах иностранных государств в ущерб 

национальным интересам; 
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60.4. Решение о вступлении в коалицию или взаимодействии с другими 

партиями принимается Высшим Советом Партии и утверждается Общим 

съездом. 

Статья 61. Взаимодействие с гражданским обществом 

61.1. Партия считает себя неотъемлемой частью гражданского общества и 

стремится к тесному взаимодействию с его институтами; 

61.2. Основные направления взаимодействия с гражданским обществом: 

61.2.1. Профсоюзы — сотрудничество с трудовыми коллективами и 

профсоюзными организациями в деле защиты трудовых прав работников. 

61.2.2. Общественные организации — взаимодействие с 

неправительственными некоммерческими организациями (НКО), 

занимающимися социальными вопросами, защитой прав потребителей, 

экологией и благоустройством; 

61.2.3. Экологические движения — совместная работа по защите зеленых 

зон, парков, лесов и водных объектов; 

61.2.4. Жилищные и управляющие организации — помощь жителям в 

вопросах управления многоквартирными домами и защиты их прав во 

взаимоотношениях с управляющими компаниями; 

61.2.5. Благотворительные фонды — содействие благотворительным 

проектам, направленным на помощь социально незащищенным слоям 

населения; 

61.3. Партия приветствует участие граждан в политической жизни через 

членство в Партии, участие в мероприятиях, работу в общественных 

советах и других формах общественной активности; 
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61.4. Партия считает, что сильное гражданское общество является основой 

сильного государства и защитой от произвола власти. 

Статья 62. Ответственность Партии перед обществом 

62.1. Партия осознает свою ответственность перед жителями города и 

обществом в целом; 

62.2. Партия обязуется: 

62.2.1. Быть открытой и прозрачной в своей деятельности; 

62.2.2. Выполнять данные избирателям обещания; 

62.2.3. Не использовать доверие граждан в корыстных целях; 

62.2.4. Защищать интересы всех жителей, независимо от их политических 

взглядов, вероисповедания, национальности или социального статуса; 

62.3. В случае невыполнения Партией своих обязательств, граждане имеют 

право на публичную критику и требование отчета; 

62.4. Партия гарантирует, что её члены не будут использовать партийное 

положение для личного обогащения, давления на граждан или 

государственные органы в корыстных целях. 

Статья 63. Порядок разрешения конфликтов с государством 

63.1. В случае возникновения конфликтных ситуаций между Партией и 

государственными органами, Партия использует следующие механизмы 

разрешения: 

63.1.1. Переговоры — проведение консультаций с представителями 

государственных органов для поиска взаимоприемлемого решения; 
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63.1.2. Юридические процедуры — обращение в суд, арбитраж или иные 

уполномоченные органы для защиты прав Партии и её членов; 

63.1.3. Публичное обсуждение — привлечение общественного внимания к 

проблеме через СМИ для давления на власти в рамках закона; 

63.1.4. Петиции и обращения — подача коллективных обращений в органы 

власти с требованием пересмотреть неправомерное решение; 

63.2. Партия исключает любые формы насильственных действий, 

гражданского неповиновения или экстремистских акций как методы 

разрешения конфликтов с властью; 

63.3. Члены Партии, участвующие в урегулировании конфликта, обязаны 

действовать строго в рамках правового поля и не нарушать общественный 

порядок. 
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ГЛАВА IX. ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 
 

Статья 64. Общие принципы информационной политики 

64.1. Информационная политика Партии строится на принципах: 

а) Открытости — доступность информации о деятельности Партии 

для всех членов и общества;​

б) Достоверности — распространение только проверенной и 

подтвержденной информации;​

в) Оперативности — своевременное информирование о событиях и 

решениях;​

г) Прозрачности — понятность и ясность сообщений для целевой 

аудитории;​

д) Ответственности — персональная ответственность за 

публикуемую информацию;​

е) Конструктивности — ориентация на решение проблем, а не на 

создание конфликтов. 

64.2. Партия рассматривает информационное пространство как важнейший 

инструмент взаимодействия с обществом, продвижения своих идей и 

привлечения сторонников. 

64.3. Информационная политика Партии направлена на: 

а) Информирование населения о целях, задачах и программе Партии;​

б) Формирование положительного имиджа Партии и её членов;​

в) Противодействие дезинформации и фейкам, дискредитирующим 

Партию;​

г) Создание платформы для обратной связи с гражданами. 
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Статья 65. Информационные ресурсы Партии 

65.1. Партия создает и поддерживает следующие официальные 

информационные ресурсы: 

65.1.1. Официальный информационный портал (сайт) — основной 

источник информации о деятельности Партии, содержащий: 

а) Устав Партии и программные документы;​

б) Новости и анонсы мероприятий;​

в) Контакты руководящих органов;​

г) Информацию о членах Партии (общую, без персональных 

данных);​

д) Архив решений и протоколов (в открытой части);​

е)  Форму обратной связи для граждан. 

65.1.2. Официальные каналы в мессенджерах (Discord и др.) — для 

оперативного информирования членов Партии и сторонников о текущей 

деятельности, мероприятиях и срочных решениях; 

65.1.3. Официальные страницы в социальных сетях (VK, YouTube и др.) — 

для широкого информирования населения, публикации видеоматериалов, 

фоторепортажей и агитационного контента; 

65.1.4. Партийная газета или электронный бюллетень — периодическое 

издание, содержащее аналитические материалы, интервью с членами 

Партии и экспертами, отчеты о деятельности; 

65.2. Управление официальными информационными ресурсами 

осуществляет Информационный центр Партии (далее — 

Информационный центр), действующий в составе Исполнительного 

комитета; 
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65.3. Ресурсы Информационного центра: 

а)Руководитель Информационного центра — назначается 

Председателем Партии сроком на 6 месяцев с правом продления;​

б)Заместитель Руководителя Информационного центра — 

назначается Руководителем Информационного центра по 

согласованию с Председателем Партии;​

в) Медиа-редакторы (по направлениям: новости, соцсети, видео, 

дизайн) — назначаются Руководителем Информационного центра. 

65.4. Информационный центр обязан: 

а) Обеспечивать регулярное (не реже 1 раза в день) обновление 

новостной ленты;​

б) Оперативно (в течение 24 часов) публиковать официальные 

заявления и решения Партии;​

в) Проводить мониторинг информационного пространства на 

предмет упоминаний Партии;​

г) Взаимодействовать со СМИ и другими информационными 

площадками. 

Статья 66. Требования к публикуемой информации 

66.1. Вся информация, публикуемая от имени Партии, должна 

соответствовать следующим требованиям: 

66.1.1. Достоверность — информация должна быть проверена не менее 

чем из двух независимых источников или иметь документальное 

подтверждение; 

66.1.2. Актуальность — информация должна отражать текущее состояние 

дел (даты, факты, события); 
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66.1.3. Этичность — информация не должна содержать оскорблений, 

унижений, клеветы, призывов к насилию или разжиганию розни; 

66.1.4. Политическая корректность — критика оппонентов допускается, но 

в рамках уважительного тона, аргументированная и основанная на фактах; 

66.2. К публикации не допускаются: 

а) Недействительная информация и дезинформация любого 

характера;​

б) Информация, разжигающая социальную, национальную или 

религиозную рознь;​

в) Информация, призывающая к экстремистским действиям или 

свержению конституционного строя;​

г) Информация, порочащая честь и достоинство граждан (в том 

числе членов Партии);​

д) Персональные данные граждан без их согласия;​

е)Коммерческая реклама, не связанная с деятельностью Партии. 

66.3. За публикацию недостоверной или дискредитирующей информации 

несет персональную ответственность автор публикации, а также 

Руководитель Информационного центра, допустивший её размещение. 

Статья 67. Взаимодействие со средствами массовой информации 

67.1. Партия активно взаимодействует со средствами массовой 

информации (далее — СМИ) для информирования населения о своей 

деятельности; 

67.2. Основные формы взаимодействия со СМИ: 

67.2.1. Пресс-релизы — официальные сообщения для СМИ о значимых 

событиях, решениях и заявлениях Партии; 
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67.2.2. Пресс-конференции — встречи руководства Партии с 

журналистами для ответов на вопросы и разъяснения позиции Партии по 

актуальным вопросам; 

67.2.3. Интервью — выступления членов Партии в СМИ с изложением 

программных целей и точки зрения на происходящие события; 

67.2.4. Комментарии — оперативное реагирование на запросы 

журналистов по текущим новостям; 

67.3. Официальным представителем Партии для взаимодействия со СМИ 

является Председатель Партии или уполномоченное им лицо (Заместитель 

Председателя, Руководитель Информационного центра); 

67.4. Члены Партии, не имеющие специального разрешения от 

Руководителя Информационного центра, не имеют права выступать в СМИ 

от имени Партии или комментировать вопросы, касающиеся позиции 

Партии; 

67.5. При взаимодействии со СМИ Партия руководствуется принципами: 

а) Открытости и доступности для прессы;​

б) Уважения к профессиональной этике журналистов;​

в) Соблюдения законодательства о СМИ. 

Статья 68. Работа с общественным мнением 

68.1. Партия считает своей важнейшей задачей изучение и учет 

общественного мнения при формировании своей позиции и принятии 

решений; 

68.2. Инструменты работы с общественным мнением: 
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68.2.1. Опросы и анкетирование — проведение регулярных опросов 

населения по актуальным социальным и экономическим вопросам; 

68.2.2. Встречи с жителями — проведение открытых встреч членов Партии 

с населением районов и округов для сбора обратной связи; 

68.2.3. Онлайн-голосования — использование цифровых платформ для 

сбора мнений членов Партии и сторонников по ключевым вопросам; 

68.2.4. Мониторинг социальных сетей — анализ общественных 

настроений на основе комментариев, обсуждений и постов в социальных 

сетях;. 

68.2.5. Открытые приемные — создание точек приема обращений от 

граждан, работающих по графику; 

68.3. Результаты работы с общественным мнением: 

а) Публикуются в официальных каналах Партии (обезличенные 

сводки);​

б) Используются при формировании программных документов;​

в) Учитываются при принятии решений Высшим Советом и 

Председателем Партии. 

68.4. Члены Партии обязаны регулярно доносить до руководства 

информацию о проблемах и запросах граждан, с которыми они 

взаимодействуют. 

Статья 69. Противодействие дезинформации и фейкам 

69.1. Партия рассматривает дезинформацию и фейки как серьезную угрозу 

демократии и общественному спокойствию. 
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69.2. В случае обнаружения ложной информации о Партии, её членах или 

программе, Информационный центр обязан: 

69.2.1. Оперативно провести проверку — установить источник и 

достоверность информации; 

69.2.2. Подготовить официальное опровержение — четкое, 

аргументированное и документально подтвержденное заявление; 

69.2.3. Распространить опровержение — через все официальные каналы 

Партии и СМИ;. 

69.2.4. Направить запрос в государственные органы или администрацию 

платформ (в игровой логике — администрации проекта) для удаления 

недостоверной информации, если это предусмотрено правилами; 

69.3. Члены Партии, столкнувшиеся с распространением недостоверной 

информации о Партии, обязаны немедленно информировать 

Информационный центр и не вступать в публичную полемику без 

согласования с Информационным центром; 

69.4. Распространение членом Партии заведомо ложной информации, 

наносящей ущерб Партии или третьим лицам, является дисциплинарным 

проступком и влечет ответственность вплоть до исключения из Партии. 

Статья 70. Внутренние информационные коммуникации 

70.1. Партия обеспечивает эффективную систему внутренних 

коммуникаций для информирования членов Партии. 

70.2. Основные каналы внутренних коммуникаций: 
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70.2.1. Закрытые каналы для членов Партии (Telegram, Discord, 

внутренние форумы) — для обсуждения внутренних вопросов, 

координации действий и оперативного оповещения; 

70.2.2. Регулярные рассылки — информационные письма по электронной 

почте с новостями и решениями Партии; 

70.2.3. Информационные бюллетени — периодические сводки о 

деятельности Партии, состоянии бюджета и планируемых мероприятиях; 

70.2.4. Очные собрания — встречи членов Партии для обмена 

информацией и обсуждения вопросов; 

70.3. Внутренние информационные материалы не подлежат 

распространению за пределами Партии, если они не являются открытыми 

(анонсы мероприятий, поздравления и т.д.), и не являются коммерческой 

тайной; 

70.4. Утечка внутренней информации третьим лицам, наносящая ущерб 

Партии, является дисциплинарным проступком и влечет ответственность в 

соответствии с настоящим Уставом. 

Статья 71. Агитационная и просветительская деятельность 

71.1. Партия использует информационные ресурсы для агитации и 

просвещения населения; 

71.2. Агитационная деятельность включает: 

71.2.1. Публикацию программных материалов — раскрытие позиции 

Партии по ключевым вопросам; 

71.2.2. Создание и распространение видеороликов, инфографики — 

визуализация идей Партии для широкой аудитории; 
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71.2.3. Проведение онлайн-трансляций — прямые эфиры руководства 

Партии с ответами на вопросы; 

71.2.4. Выпуск печатной агитационной продукции — листовок, буклетов, 

плакатов (в игровой логике). 

71.3. Просветительская деятельность включает: 

71.3.1. Публикацию аналитических статей — разбор актуальных проблем 

города и путей их решения; 

71.3.2. Проведение образовательных лекций и вебинаров — повышение 

правовой и политической грамотности населения; 

71.3.3. Создание просветительских роликов — объяснение сложных 

экономических и социальных вопросов простым языком; 

71.4. Агитационные и просветительские материалы должны быть: 

а) Аргументированными и основанными на фактах;​

б) Доступными для понимания широкой аудитории;​

в) Соответствующими законодательству;​

г) Этичными и не нарушающими права третьих лиц. 

71.5. Финансирование агитационной и просветительской деятельности 

осуществляется из бюджета Партии в соответствии с утвержденными 

сметами. 

Статья 72. Меры противодействия информационным атакам 

72.1. В случае информационной атаки на Партию (массовое 

распространение ложной или негативной информации) Партия действует 

по следующему алгоритму: 
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72.1.1. Фиксация факта атаки — сбор всех материалов, документирование 

публикаций; 

72.1.2. Оценка масштаба — анализ охвата аудитории и потенциального 

ущерба; 

72.1.3. Разработка ответной стратегии — определение способов 

противодействия (публичное опровержение, разъяснительная работа, 

юридические меры); 

72.1.4. Реализация стратегии — публикация опровержений, проведение 

пресс-конференций, юридические действия; 

72.1.5. Восстановление репутации — активная работа по информированию 

аудитории о реальных достижениях Партии; 

72.2. В случае необходимости, Партия вправе запросить помощь у органов 

власти, администрации игрового проекта или правозащитных организаций 

для противодействия информационной агрессии; 

72.3. Члены Партии в случае информационной атаки обязаны: 

а) Не паниковать и не распространять непроверенную информацию;​

б) Координировать свои действия с Информационным центром;​

в) Не вступать в перепалки и провокационные дискуссии без 

согласования с руководством. 

Статья 73. Информационная безопасность 

73.1. Партия обеспечивает защиту своих информационных ресурсов от 

несанкционированного доступа, взлома и утечки данных; 

73.2. Ответственность за информационную безопасность несет 

Руководитель Информационного центра; 
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73.3. Меры информационной безопасности включают: 

а) Использование надежных паролей и двухфакторной 

аутентификации для доступа к партийным аккаунтам;​

б) Ограничение доступа к административным панелям и управлению 

ресурсами;​

в) Резервное копирование всех публикаций и материалов;​

г) Обучение членов Информационного центра правилам цифровой 

гигиены;​

д) Оперативное реагирование на подозрительную активность 

(взломы, фишинг и т.д.). 

73.4. Члены Партии обязаны соблюдать правила информационной 

безопасности при работе с партийной информацией, не передавать 

доступы третьим лицам и использовать защищенные каналы связи для 

передачи конфиденциальной информации; 

73.5. В случае компрометации партийных аккаунтов или данных, член 

Партии обязан немедленно уведомить Руководителя Информационного 

центра для принятия оперативных мер. 
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ГЛАВА X. ДИСЦИПЛИНАРНАЯ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
 

Статья 74. Общие принципы дисциплинарной ответственности 

74.1. Дисциплинарная ответственность членов Партии наступает за 

нарушение настоящего Устава, внутренних нормативных документов 

Партии, решений руководящих органов, а также за действия, наносящие 

ущерб репутации Партии; 

74.2. Принципы дисциплинарной ответственности: 

а) Законность — применение мер ответственности только на 

основании настоящего Устава и внутренних нормативных 

документов;​

б) Справедливость — наказание должно соответствовать тяжести 

проступка;​

в) Индивидуализация — учет личности провинившегося, его стажа в 

Партии, обстоятельств совершения проступка;​

г) Презумпция невиновности — член Партии считается невиновным, 

пока его вина не доказана в установленном порядке;​

д) Неотвратимость — каждый случай нарушения должен быть 

рассмотрен, если о нем стало известно руководству;​

е) Право на защиту — член Партии имеет право представлять 

доказательства своей невиновности и обжаловать принятые 

решения. 

74.3. Никто не может быть подвергнут дисциплинарному взысканию 

дважды за одно и то же нарушение; 
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74.4. Дисциплинарное производство осуществляется в порядке, 

установленном настоящей Главой, с соблюдением прав всех участников 

процесса. 

Статья 75. Виды дисциплинарных проступков 

75.1. Дисциплинарными проступками признаются следующие нарушения: 

75.1.1. Нарушение Устава: 

а) Систематическое неисполнение уставных требований;​

б) Несоблюдение принципов и ценностей Партии;​

в) Уклонение от участия в партийной жизни без уважительной 

причины. 

75.1.2. Нарушение решений руководящих органов: 

а) Невыполнение решений Общего съезда, Высшего Совета, 

Региональной конференции;​

б) Саботаж или противодействие реализации принятых решений. 

75.1.3. Нарушение партийной этики: 

а) Публичное высказывание, порочащее честь и достоинство членов 

Партии;​

б) Клевета на руководство или других членов Партии;​

в) Распространение конфиденциальной информации о Партии или её 

членах;​

г) Оскорбительное или неуважительное поведение в отношении 

коллег. 

75.1.4. Нарушение финансовой дисциплины: 
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а) Систематическая неуплата членских взносов без уважительной 

причины;​

б) Нецелевое использование партийных средств;​

в) Мошенничество с финансовыми документами; 

г) Уклонение от финансовой отчетности. 

75.1.5. Действия, наносящие ущерб репутации Партии: 

а) Совершение противоправных действий (правонарушений, 

преступлений) в период членства в Партии;​

б) Участие в деятельности организаций, цели которых противоречат 

целям Партии;​

в)Публичные высказывания, дискредитирующие Партию или её 

программу;​

г)Использование членства в Партии в личных, корыстных или 

противоправных целях. 

75.1.6. Нарушение внутреннего регламента: 

а) Нарушение правил проведения собраний и заседаний;​

б) Игнорирование кворума и процедур голосования;​

в) Воспрепятствование работе руководящих органов. 

75.2. Перечень дисциплинарных проступков не является исчерпывающим. 

Иные действия, не перечисленные в настоящей статье, могут быть 

признаны дисциплинарным проступком по решению Дисциплинарной 

комиссии, если они наносят ущерб Партии, её интересам или репутации; 

75.3. Проступок признается дисциплинарным только в том случае, если он 

совершен членом Партии в период его членства и связан с партийной 

деятельностью либо существенно влияет на репутацию Партии. 
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Статья 76. Виды дисциплинарных взысканий 

76.1. К членам Партии могут применяться следующие виды 

дисциплинарных взысканий: 

76.1.1. Замечание — устное или письменное указание на допущенное 

нарушение без применения более строгих мер. Применяется за 

незначительные нарушения или за нарушения, совершенные впервые. 

76.1.2. Выговор — официальное порицание, заносимое в личное дело 

члена Партии. Применяется за систематические незначительные 

нарушения или за единичные нарушения средней тяжести. 

76.1.3. Строгий выговор с предупреждением об исключении — 

официальное порицание с публичным объявлением о том, что следующее 

аналогичное нарушение повлечет за собой исключение из Партии. 

Применяется за серьезные нарушения или за повторные нарушения после 

выговора. 

76.1.4. Временное отстранение от занимаемой партийной должности — 

приостановление полномочий члена Партии на руководящей должности на 

срок до 3 (трех) месяцев. Применяется в случаях, когда член Партии не 

справляется с обязанностями или допустил нарушение, связанное с 

исполнением должностных обязанностей. 

76.1.5. Исключение из Партии — прекращение членства в Партии с 

утратой всех прав, связанных с членством. Применяется за грубые и 

систематические нарушения Устава, действия, наносящие существенный 

ущерб репутации Партии, или за неисправление после применения более 

мягких взысканий. 
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76.2. Дисциплинарные взыскания могут применяться в порядке 

нарастания: замечание → выговор → строгий выговор → отстранение от 

должности → исключение. В случаях особо грубых нарушений 

допускается применение исключения без предварительного применения 

более мягких взысканий. 

76.3. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее 30 календарных 

дней с момента обнаружения проступка, не считая времени производства 

по делу. 

76.4. Дисциплинарное взыскание снимается автоматически по истечении 6 

месяцев с момента его применения, если за это время член Партии не 

совершил нового дисциплинарного проступка. По ходатайству члена 

Партии взыскание может быть снято досрочно по решению 

Дисциплинарной комиссии. 

Статья 77. Органы, имеющие право налагать дисциплинарные 

взыскания 

77.1. Право наложения дисциплинарных взысканий имеют: 

77.1.1. Руководитель Регионального отделения — вправе объявлять 

замечание, выговор, строгий выговор членам своего отделения и временно 

отстранять их от должностей (с уведомлением Высшего Совета). 

77.1.2. Дисциплинарная комиссия Партии — вправе применять все виды 

дисциплинарных взысканий, включая исключение из Партии (с 

последующим утверждением Высшим Советом). 

77.1.3. Высший Совет Партии — вправе применять все виды 

дисциплинарных взысканий, включая исключение из Партии (по 
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рекомендации Дисциплинарной комиссии или по собственной 

инициативе). 

77.1.4. Председатель Партии — вправе применять все виды 

дисциплинарных взысканий, кроме исключения из Партии (исключение 

требует подтверждения Дисциплинарной комиссией или Высшим 

Советом). 

77.2. Решения о наложении дисциплинарных взысканий должны быть 

оформлены письменно с указанием оснований, даты и подписи лица, 

наложившего взыскание. 

Статья 78. Порядок дисциплинарного производства 

78.1. Дисциплинарное производство осуществляется в следующем 

порядке: 

78.1.1. Обнаружение нарушения — информация о нарушении может 

поступить от руководства, членов Партии или третьих лиц. 

78.1.2. Проверка информации — орган, получивший информацию о 

нарушении, обязан провести предварительную проверку для установления 

фактов. Проверка должна быть завершена в течение 10 календарных дней. 

78.1.3. Уведомление члена Партии — член Партии, в отношении которого 

ведется производство, должен быть письменно уведомлен о начале 

проверки и сути предъявляемых ему претензий не позднее чем за 3 

календарных дня до заседания органа, рассматривающего дело. 

78.1.4. Предоставление объяснений — член Партии имеет право 

представить письменные или устные объяснения по существу обвинения, а 

также представить доказательства своей невиновности. Отказ от дачи 

объяснений не препятствует проведению производства. 
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78.1.5. Рассмотрение дела — рассмотрение дела проводится на заседании 

соответствующего органа (Дисциплинарной комиссии, Регионального 

отделения, Высшего Совета) с участием обвиняемого члена Партии (или в 

его отсутствие, если он был надлежащим образом уведомлен и не явился 

без уважительной причины). 

78.1.6. Принятие решения — решение принимается большинством голосов 

присутствующих членов органа. Решение должно быть мотивированным и 

содержать ссылки на конкретные пункты Устава или внутренних 

документов, которые были нарушены. 

78.1.7. Оформление решения — решение оформляется письменным 

постановлением (протоколом), которое подписывается 

председательствующим и секретарем заседания. Копия решения 

направляется члену Партии в течение 3 календарных дней с момента 

принятия. 

78.2. Срок дисциплинарного производства не может превышать 30 

календарных дней с момента обнаружения нарушения. В исключительных 

случаях срок может быть продлен до 45 дней по решению 

Дисциплинарной комиссии. 

Статья 79. Права члена Партии в ходе ​

дисциплинарного производства 

79.1. Член Партии, в отношении которого ведется дисциплинарное 

производство, имеет право: 

79.1.1. На защиту — представлять свою позицию, давать объяснения, 

предоставлять доказательства. 
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79.1.2. На ознакомление с материалами дела — получать доступ ко всем 

документам, имеющим отношение к его делу. 

79.1.3. На приглашение защитника — приглашать другого члена Партии 

для представления своих интересов в ходе разбирательства. 

79.1.4. На отвод — заявлять отвод членам органа, рассматривающего дело, 

если есть основания считать их заинтересованными в исходе дела или 

предвзятыми. 

79.1.5. На обжалование — обжаловать решение в вышестоящем органе в 

порядке, установленном настоящим Уставом. 

79.1.6. На конфиденциальность — требовать неразглашения сведений, 

касающихся его личной жизни и обстоятельств дела, если это не 

противоречит интересам Партии. 

79.2. Лишение или ограничение прав члена Партии, указанных в 

настоящей статье, является нарушением порядка дисциплинарного 

производства и может служить основанием для отмены принятого 

решения. 

Статья 80. Порядок обжалования дисциплинарных взысканий 

80.1. Член Партии, подвергнутый дисциплинарному взысканию, имеет 

право обжаловать его в вышестоящий орган Партии. 

80.2. Порядок обжалования: 

80.2.1. Обжалование в Дисциплинарную комиссию — взыскание, 

наложенное  регионального отделения, может быть обжаловано в 

Дисциплинарную комиссию Партии в течение 14 календарных дней с 

момента получения письменного уведомления о взыскании. 
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80.2.2. Обжалование в Высший Совет — взыскание, наложенное 

Дисциплинарной комиссией, может быть обжаловано в Высший Совет 

Партии в течение 14 календарных дней с момента получения письменного 

уведомления о взыскании. 

80.2.3. Обжалование на Общем съезде — решение Высшего Совета об 

исключении или ином серьезном взыскании может быть обжаловано на 

ближайшем Общем съезде Партии. 

80.3. Жалоба подается в письменной форме с указанием: 

а)ФИО и контактных данных члена Партии;​

б)Органа, наложившего взыскание, и даты решения;​

в)Сути взыскания и оснований для его наложения;​

г)Аргументов, по которым член Партии считает взыскание 

необоснованным или чрезмерно суровым;​

д)Копий документов, подтверждающих позицию обжалующего. 

80.4. Жалоба рассматривается в течение 14 календарных дней с момента её 

получения. 

80.5. По результатам рассмотрения жалобы орган, её рассматривающий, 

вправе: 

а)Оставить взыскание в силе;​

б)Смягчить взыскание (например, заменить исключение на строгий 

выговор);​

в)Отменить взыскание полностью и восстановить члена Партии в 

правах. 

80.6. Решение по жалобе является окончательным и обязательным для 

исполнения. 
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Статья 81. Особые случаи дисциплинарной ответственности 

81.1. Дисциплинарная ответственность руководящих лиц: 

81.1.1. Руководящие лица Партии несут повышенную ответственность за 

соблюдение Устава и решений руководящих органов. 

81.1.2. В случае систематического неисполнения обязанностей, нарушения 

Устава или причинения ущерба репутации Партии, руководящее лицо 

может быть отстранено от должности по решению Высшего Совета или 

Общего съезда. 

81.1.3. Отстранение от должности не лишает члена Партии права 

оставаться в Партии (если дополнительно не применяется исключение). 

81.2. Дисциплинарная ответственность за коллективные нарушения: 

81.2.1. В случае выявления систематических нарушений в региональном 

отделении, меры дисциплинарного воздействия могут быть применены к 

руководителям этих подразделений. 

81.2.2. В случае грубых нарушений, совершенных группой членов Партии, 

Дисциплинарная комиссия вправе применить меры взыскания к каждому 

участнику группы в индивидуальном порядке. 

81.3. Обстоятельства, смягчающие ответственность: 

81.3.1. При назначении взыскания учитываются смягчающие 

обстоятельства: 

а) Совершение проступка впервые;​

б) Совершение проступка под влиянием тяжелых личных 

обстоятельств;​

в) Добровольное признание вины и раскаяние;​
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г) Активное способствование устранению последствий проступка;​

д) Наличие заслуг перед Партией (стаж, активная деятельность, 

значительный вклад в развитие Партии). 

81.4. Обстоятельства, отягчающие ответственность: 

81.4.1. При назначении взыскания учитываются отягчающие 

обстоятельства: 

а) Совершение проступка повторно в течение года;​

б) Совершение проступка группой лиц;​

в) Совершение проступка с использованием служебного положения;​

г) Нанесение значительного ущерба репутации или имуществу 

Партии;​

д) Активное противодействие расследованию или сокрытие улик. 

81.5. Сроки давности: 

81.5.1. Дисциплинарное взыскание не может быть применено, если со дня 

совершения проступка прошло более 6 месяцев. 

81.5.2. Если проступок носит длящийся характер, срок давности 

исчисляется с момента окончания противоправного деяния. 

81.5.3. Течение срока давности приостанавливается на время проведения 

проверки или расследования по факту проступка. 

 

Статья 82. Восстановление в Партии после исключения 

82.1. Член Партии, исключенный из Партии, имеет право подать заявление 

о восстановлении не ранее чем через 6 месяцев с момента исключения. 
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82.2. Восстановление в Партии осуществляется в общем порядке, 

установленном для приема новых членов (Статья 20 настоящего Устава). 

82.3. При рассмотрении заявления о восстановлении Дисциплинарная 

комиссия учитывает: 

а) Причины, послужившие основанием для исключения;​

б) Наличие раскаяния и признания своей вины;​

в) Поведение члена Партии после исключения;​

г) Характеристики и рекомендации действующих членов Партии. 

82.4. Решение о восстановлении принимается Дисциплинарной комиссией 

или Высшим Советом Партии простым большинством голосов. 

82.5. В случае восстановления, стаж члена Партии прерывается на период 

исключения и исчисляется заново с даты восстановления. 

82.6. Лица, исключенные из Партии за особо грубые нарушения 

(коррупция, экстремизм, уголовные преступления), не подлежат 

восстановлению в Партии. 
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ГЛАВА XI. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ, 

РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ПАРТИИ 
 

Статья 83. Общие положения 

83.1. Порядок создания, реорганизации и ликвидации Партии 

осуществляется в соответствии с настоящим Уставом и действующим 

законодательством. 

83.2. Все решения о создании, реорганизации и ликвидации Партии 

принимаются в установленном порядке и оформляются соответствующими 

документами. 

83.3. Партия считается созданной с момента принятия решения об её 

учреждении и утверждения настоящего Устава. 

Статья 84. Создание Партии 

84.1. Партия создается по инициативе группы граждан, разделяющих 

программные цели и идеологические принципы Партии. 

84.2. Порядок создания Партии: 

84.2.1. Учредительное собрание: группа учредителей в количестве не 

менее 10 (десяти) человек проводит учредительное собрание, на котором: 

а)Принимается решение о создании Партии;​

б)Утверждается Устав Партии;​

в)Избираются руководящие органы Партии (Председатель Партии, 

Высший Совет, Дисциплинарная комиссия);​

г)Принимается решение о регистрации Партии в установленном 

порядке (в рамках игрового проекта). 
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84.2.2. Подготовка документов: Организационный комитет (избранный на 

учредительном собрании) готовит пакет документов для регистрации 

Партии: 

а) Протокол учредительного собрания;​

б) Устав Партии в двух экземплярах;​

в) Список учредителей с указанием паспортных данных (в игровой 

логике — игровых ников);​

г) Сведения о руководящих органах;​

д) Заявление о регистрации Партии. 

84.2.3. Подача документов: Организационный комитет подает документы 

для регистрации Партии в уполномоченный орган. 

84.2.4. Регистрация: После получения положительного решения о 

регистрации, Партия считается официально созданной и приступает к 

уставной деятельности. 

84.3. В случае отказа в регистрации, организационный комитет вправе 

обжаловать решение в установленном порядке или внести изменения в 

документы и подать их повторно. 

Статья 85. Реорганизация Партии 

85.1. Реорганизация Партии может осуществляться в следующих формах: 

а) Слияние — объединение Партии с другой политической партией 

или общественным объединением; 

б) Присоединение — присоединение к Партии другой политической 

партии или общественного объединения;​

в) Разделение — разделение Партии на две или более 

самостоятельные политические партии;​
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г) Выделение — выделение из состава Партии одной или нескольких 

новых политических партий;​

д) Преобразование — изменение организационно-правовой формы 

или статуса Партии. 

85.2. Порядок реорганизации:​

85.2.1. Инициатива реорганизации: Решение о реорганизации может быть 

инициировано:​

​ а) Председателем Партии;​

​ б) Высшим Советом Партии;​

​ в) Не менее чем 1/3 региональных отделений;​

​ г) Не менее чем 30% членов Партии. 

85.2.2. Разработка плана реорганизации: Орган, инициировавший 

реорганизацию, разрабатывает план реорганизации, включающий: 

а)Форму реорганизации;​

б)Обоснование необходимости реорганизации;​

в)Порядок перехода прав и обязанностей;​

г)Сроки проведения реорганизации;​

д)Порядок информирования членов Партии. 

85.2.3. Обсуждение и голосование: План реорганизации выносится на 

Общий съезд Партии. Решение о реорганизации принимается 

квалифицированным большинством — не менее 2/3 голосов от числа 

делегатов съезда. 

85.2.4. Реализация реорганизации: В случае принятия положительного 

решения, создается реорганизационная комиссия, которая проводит все 

необходимые процедуры (перерегистрация, передача имущества, 

распределение членов и т.д.). 
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85.2.5. Уведомление государственных органов: О проведенной 

реорганизации Партия уведомляет уполномоченные органы 

(администрацию игрового проекта) в установленный срок. 

85.3. При реорганизации все права и обязанности Партии переходят к 

правопреемникам в соответствии с передаточным актом или 

разделительным балансом. 

85.4. Члены Партии при реорганизации имеют право: 

а)Вступить в новую партию (при слиянии, присоединении, 

преобразовании);​

б)Выбрать одну из партий (при разделении, выделении);​

в)Выйти из Партии с сохранением права на подачу нового заявления 

о вступлении в любую из образовавшихся партий. 

Статья 86. Ликвидация Партии 

86.1. Партия может быть ликвидирована в следующих случаях:​

86.1.1. Добровольная ликвидация — по решению Общего съезда Партии, 

принятому квалифицированным большинством (не менее 2/3 голосов от 

числа делегатов).​

86.1.2. Принудительная ликвидация — в порядке, установленном 

действующим законодательством (в игровой логике — по решению 

администрации проекта). 

86.1.3. Ликвидация по иным основаниям, предусмотренным 

законодательством (например, в случае признания Партии банкротом, 

отсутствия деятельности в течение длительного времени).​

86.2. Порядок добровольной ликвидации:​

86.2.1. Решение о ликвидации: Решение о ликвидации принимается на 

Общем съезде Партии в порядке, установленном пунктом 84.1.1 настоящей 
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статьи.​

86.2.2. Назначение ликвидационной комиссии: Вместе с решением о 

ликвидации, Общий съезд назначает ликвидационную комиссию в составе 

не менее 3 (трех) человек, которая осуществляет все процедуры по 

ликвидации Партии.​

86.2.3. Уведомление государственных органов: Партия в лице 

ликвидационной комиссии уведомляет уполномоченные органы 

(администрацию игрового проекта) о начале процедуры ликвидации.​

86.2.4. Публикация информации: Информация о ликвидации Партии 

публикуется в официальных каналах Партии и (при наличии) в средствах 

массовой информации.​

86.2.5. Расчеты с кредиторами: Ликвидационная комиссия осуществляет 

расчеты с кредиторами Партии (при их наличии) в порядке очередности, 

установленной законодательством.​

86.2.6. Распределение имущества: Оставшееся после погашения долгов 

имущество Партии распределяется: 

а) Пропорционально уплаченным взносам между членами Партии 

(при их письменном согласии);​

б) Передается в благотворительный или социальный фонд (по 

решению ликвидационной комиссии). 

86.2.7. Закрытие счетов: Ликвидационная комиссия закрывает все 

расчетные счета Партии и прекращает финансовые операции. 

86.2.8. Архивация документов: Документы Партии передаются на 

хранение в архив или уничтожаются в установленном порядке с 

составлением соответствующего акта. 

86.2.9. Исключение из реестра: После завершения всех процедур 

ликвидационная комиссия подает заявление об исключении Партии из 
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реестра политических партий (в игровой логике — из реестра игрового 

проекта). 

86.3. В случае принудительной ликвидации, Партия подчиняется решению 

уполномоченного органа и прекращает свою деятельность в 

установленный срок. 

86.4. Члены Партии при ликвидации: 

а) Утрачивают членство в Партии с момента завершения процедуры 

ликвидации;​

б) Имеют право на получение части имущества Партии 

(пропорционально уплаченным взносам, если это предусмотрено 

решением ликвидационной комиссии);​

в) Могут вступить в другие политические партии и объединения без 

ограничений. 

86.5. Ликвидация Партии считается завершенной с момента внесения 

соответствующей записи в реестр политических партий. 

Статья 87. Правопреемство при реорганизации и ликвидации 

87.1. При слиянии, присоединении и преобразовании Партии все права и 

обязанности Партии переходят к правопреемнику в полном объеме. 

87.2. При разделении Партии права и обязанности распределяются между 

вновь образованными партиями на основании разделительного баланса, 

утвержденного Общим съездом. 

87.3. При выделении из состава Партии новой партии, к ней переходит 

часть прав и обязанностей Партии в соответствии с разделительным 

балансом. 
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87.4. При ликвидации Партии права и обязанности Партии прекращаются, 

за исключением обязательств по выплате задолженности кредиторам (при 

их наличии). 

87.5. В случае реорганизации или ликвидации, Партия обязана передать 

все имеющиеся документы правопреемнику или в архив в установленном 

порядке. 

Статья 88. Хранение документов Партии 

88.1. В период деятельности Партии все документы Партии хранятся в 

Организационном отделе Исполнительного комитета или в архиве, 

созданном для этих целей. 

88.2. Документы подлежат хранению в течение следующих сроков: 

а)Устав Партии, протоколы Общих съездов, решения руководящих 

органов — постоянно;​

б)Финансовые документы (отчеты, выписки, договоры) — не менее 

5 лет;​

в)Личные дела членов Партии — в течение всего срока членства, а 

после выхода или исключения — не менее 3 лет;​

г)Агитационные и информационные материалы — не менее 2 лет. 

88.3. В случае ликвидации Партии, документы передаются на хранение в 

архив или уничтожаются в установленном порядке с составлением акта. 

88.4. Доступ к документам Партии имеют: 

а)Руководство Партии и члены Высшего Совета — в полном объеме;​

б)Члены Дисциплинарной комиссии — в объеме, необходимом для 

осуществления их функций;​
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в)Рядовые члены Партии — к открытым документам (Устав, 

программа, протоколы собраний, принятые решения). 

88.5. Конфиденциальные документы (персональные данные, финансовые 

выписки, внутренняя переписка) не подлежат разглашению третьим лицам 

без согласия руководства Партии. 

Статья 89. Внесение изменений в Устав 

89.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению 

Общего съезда Партии. 

89.2. Предложения о внесении изменений в Устав могут вноситься: 

а)Председателем Партии;​

б)Высшим Советом Партии;​

в)Региональными отделениями;​

г)Группой членов Партии численностью не менее 10 человек. 

89.3. Предложение о внесении изменений должно содержать: 

а)Обоснование необходимости изменений;​

б)Текст предлагаемых изменений (в новой редакции);​

в)Подписи инициаторов (в случае группового предложения). 

89.4. Предложения о внесении изменений в Устав рассматриваются на 

заседании Высшего Совета Партии, который принимает решение о 

включении их в повестку дня Общего съезда. 

89.5. Решение о внесении изменений в Устав принимается на Общем 

съезде квалифицированным большинством — не менее 2/3 голосов от 

числа присутствующих делегатов. 
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89.6. Изменения в Устав вступают в силу с момента их утверждения на 

Общем съезде, если самим решением не установлен иной срок. 

89.7. В случае если изменения в Устав затрагивают принципиальные 

программные положения Партии, они должны быть дополнительно 

вынесены на обсуждение всех региональных отделений до проведения 

Общего съезда. 

Статья 90. Официальное опубликование решений 

90.1. Все решения о создании, реорганизации, ликвидации Партии, а также 

изменения в Устав подлежат официальному опубликованию. 

90.2. Официальное опубликование производится: 

а)На официальном информационном портале (сайте) Партии;​

б)В официальных каналах Партии в мессенджерах и социальных 

сетях;​

в)В партийной газете или электронном бюллетене (при наличии);​

г)В иных информационных источниках по решению руководства 

Партии. 

90.3. Дата официального опубликования считается датой вступления в 

силу соответствующих решений, если иное не указано в самом решении. 
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ГЛАВА XII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ 

ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Статья 91. Вступление Устава в силу 

91.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента его утверждения на 

Общем съезде Партии и подписания Председателем Партии. 

91.2. С момента вступления в силу настоящего Устава, все предыдущие 

редакции Устава Партии (при их наличии) утрачивают свою силу. 

91.3. В случае противоречий между настоящим Уставом и внутренними 

нормативными документами Партии, преимущественную силу имеет 

настоящий Устав. 

Статья 92. Порядок применения Устава 

92.1. Настоящий Устав является основным документом Партии и 

обязателен для исполнения всеми членами Партии, руководящими 

органами и структурными подразделениями. 

92.2. Толкование положений настоящего Устава осуществляется: 

92.2.1. Официальное толкование — даётся Высшим Советом Партии или 

Дисциплинарной комиссией в рамках их компетенции. 

92.2.2. Общее толкование — применяется в повседневной деятельности 

членами Партии и руководящими органами исходя из буквального смысла 

положений Устава и их системной взаимосвязи. 
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92.2.3. В случае неясности или неоднозначности толкования отдельных 

положений Устава, окончательное разъяснение даётся на Общем съезде 

Партии. 

92.3. Все внутренние нормативные документы Партии (положения, 

инструкции, регламенты) разрабатываются на основе и в соответствии с 

настоящим Уставом и не могут ему противоречить. 

92.4. В случае изменения законодательства, регулирующего деятельность 

политических партий, соответствующие положения настоящего Устава 

подлежат приведению в соответствие с новыми требованиями в 

установленном порядке. 

Статья 93. Ответственность за соблюдение Устава 

93.1. Председатель Партии несёт персональную ответственность за 

соблюдение настоящего Устава в деятельности Партии в целом. 

93.2. Руководители структурных подразделений (региональных отделений, 

отделов Исполнительного комитета, специальных подразделений) несут 

ответственность за соблюдение Устава в пределах своих полномочий и на 

подведомственных территориях. 

93.3. Каждый член Партии несёт личную ответственность за соблюдение 

Устава и иных внутренних документов Партии. 

93.4. Лица, виновные в нарушении Устава, привлекаются к 

дисциплинарной ответственности в порядке, установленном Главой X 

настоящего Устава. 

Статья 94. Язык Устава и официальная терминология 
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94.1. Настоящий Устав составлен на русском языке. В случае расхождений 

между текстом Устава и его переводами на другие языки (при их наличии), 

преимущественную силу имеет текст на русском языке. 

94.2. Термины, используемые в настоящем Уставе, применяются в 

следующем значении: 

Термин Значение 

Партия Политическая партия 
«Калининград» (СДПК 
«Калининград»)  

Член Партии Гражданин, принятый в Партию в 
установленном порядке 

Общий съезд Высший руководящий орган 
Партии 

Высший Совет Коллегиальный руководящий орган 
Партии 

Председатель Партии Высшее должностное лицо Партии 

Региональное отделение Структурное подразделение 
Партии в административном округе 
или районе 

Дисциплинарная комиссия Контрольно-ревизионный орган 
Партии 

Исполнительный комитет Постоянно действующий рабочий 
орган Партии 

Единый реестр членов Партии Система учета членов Партии 

 

94.3. Иные термины применяются в значении, установленном 

действующим законодательством и обычаями делового оборота. 

Статья 95. Переходные положения 
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95.1. С момента вступления настоящего Устава в силу, все ранее 

действовавшие положения, регламенты и инструкции Партии (при их 

наличии) подлежат приведению в соответствие с настоящим Уставом в 

течение 10 календарных дней. 

95.2. Руководящие органы Партии, избранные до вступления в силу 

настоящего Устава, сохраняют свои полномочия до истечения срока, на 

который они были избраны, если иное не предусмотрено настоящим 

Уставом. 

95.3. Члены Партии, состоящие на учёте на момент вступления в силу 

настоящего Устава, сохраняют свое членство с автоматическим переходом 

под действие нового Устава. 

95.4. Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, решаются в 

соответствии с действующим законодательством и обычаями 

политической практики, сложившимися в Партии. 

Статья 96. Заключительные положения о финансовых обязательствах 

96.1. В случае изменения размера членских взносов в соответствии с 

настоящим Уставом, новые размеры взносов применяются с первого числа 

месяца, следующего за месяцем принятия соответствующего решения на 

Общем съезде. 

96.2. Членские взносы, уплаченные членами Партии до вступления в силу 

настоящего Устава, пересчёту и возврату не подлежат. 

96.3. В случае выхода или исключения члена Партии, уплаченные им 

членские взносы не возвращаются. 
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96.4. Имущество Партии, приобретённое до вступления в силу настоящего 

Устава, является собственностью Партии и переходит под действие нового 

Устава. 

Статья 97. Хранение Устава 

97.1. Настоящий Устав хранится: 

97.1.1. Оригинал — в Организационном отделе Исполнительного комитета 

(в бумажном или электронном виде с усиленной квалифицированной 

электронной подписью). 

97.1.2. Копии — направляются во все региональные отделения для 

ознакомления и руководства. 

97.1.3. Публичная версия — размещается на официальном 

информационном портале (сайте) Партии для свободного доступа. 

97.2. Каждый член Партии имеет право получить копию Устава в 

электронном или бумажном виде по письменному запросу. 

97.3. Изменения и дополнения, вносимые в Устав, подшиваются к 

оригиналу Устава с указанием даты внесения изменений и номера 

редакции. 

Статья 98. Юридическая сила Устава 

98.1. Настоящий Устав является внутренним нормативным документом 

Партии, имеющим обязательную силу для всех членов Партии и 

структурных подразделений. 

98.2. Положения Устава не могут противоречить законодательству 

Российской Федерации, а также правилам и регламентам Москвы. 
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98.3. В случае признания отдельных положений Устава 

недействительными или противоречащими законодательству, остальные 

положения сохраняют свою силу. 

Статья 98. Подписи и дата утверждения 

 

Настоящий Устав утвержден решением Общего съезда политической 

партии «Калининград». 

Дата утверждения: «01» июля 2026 года 

Протокол №0001-П от «01» июля 2026 года 

Подписи уполномоченных лиц: 

_________________ (Председатель Партии) 

Калинин Т.А 
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